
UCHWALA NR 6q'g

ZARZADU WOJEWODZTWA LODZKTEGO

z dnia lNn LL L 2O26 r.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Zarzqdu Dr6g

Wojew6dzkich w Lodzi

Na podstawie art.41 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czeMca 1998 r. o samorzqdzie
wojew6dztwa (D2.U.22025 r. poz.581 i1535,22026r.po2.252 i451)orazg4Statutu
Zazqdu Dr6g Wojew6dzkich w Lodzi, stanowiqcego zal4cznik do uchwaly
nr XYlll208l2025 Sejmiku Wojew6dztwa t odzkiego z dnia 26 sierpnia 2025 r. w sprawie
nadania Statutu Zazqdowi Dr6g Wojew6dzkich w Lodzi uchwala siq, co nastqpuje:

$ 1 . Zatwierdza sig Regulamin Organizacyjny Zarzqdu Dr6g Wojew6dzkich w t-odzi,
stanowiqcy zalqcznik do uchwaty.

$ 2. hrlkonanie uchwaly powieza sig Dyrekorowi Zarzqdu Dr6g Wojew6dzkich
w t-odzi.

$ 3. Traci moc uchwala nr 221126 Zazqdu Wojew6dztwa t 6dzkiego z dnia 13 lutego
2026 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Zazqdu Dr6g
Wojew6dzkich w t odzi.

$ 4. Uchwala wchodzi w irycie z dniem 1 czerwca 2026 r.

1. Joanna Skzydlewska

2. Pioh Wojtysiak

3. Agnieszka RyS

4. Artur Bagieftski

5. Artur Ostrowski

- Marszalek Wojew6dztwa

- Wicemarszaiek

- \Mcemarszaftek

- Czlonek Zarzqdu

- Czlonek Zarzqdu
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REGULAMIN ORGANIZACYJNY

ZARZADU DR6c woJEw6ozrrcx wLoDzt

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

sl
Zazqd Dr6g Wojew6dzkich w Lodzi dziala w oparciu o og6lnie obowiqzujqce
uregulowania prawne, w szczeg6lno6ci o:

1. Ustawe zdnia2l marca 1985 r. o drogach publicznych.
2. Ustawg z dnia 20 czeruca '1997 r. Prawo o ruchu drogowym.
3. Ustawe z dnia 5 czeMca 't 998r. o samozqdzie wo.iew6dztwa.
4. Ustawq z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane.
5. Ustawg z dnia 10 kwietnia 2003 r. o szczeg6lnych zasadach pzygotowania

i realizacji inwestycji w zakresie dr6g publicznych.
6. Ustawq z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomoiciami.
7. Ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

8. Ustawq z dnia 11 wze6nia 2019 r. Prawo zam6wieri publicznych.

9. Ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.
10 Ustawg z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym.
1 1 . Ustawg z dnia 29 wrze6nia 1994 r. o rachunkowoSci.
12. Statut Zarzqdu Dr6g Wojew6dzkich w Lodzi nadany Uchwalq Nr XVll/208/2025

Sejmiku Wojew6dztwa L6dzkiego z dnia 26 sierpnia 2025 r. w sprawie nadania
Statutu Zarzqdowi Dr6g Wojew6dzkich w t odzi.

s2

1. Zazqdem Dr6g Wojew6dzkich w todzi, zwanym w dalszej czesci regulaminu

,,Zarzqdem", kieruje Dyrektot Zazqdu.
2. CzynnoSci z zakresu prawa pracy wobec Dyrektoa Zarzqdu wykonuje Marszalek

Wojew6dztwa L6dzkiego.
3. Dyrektor Zazqdu kieruje caloksztaltem dzialalnosci Zarzqdu zgodnie z zasadq

jednoosobowego kierownictwa.

4. Kierujqc Zarzqdem Dyrektor realizuje zadania wynikajqce ze Statutu Zarz1du

i powszechnie obowiqzujqcego prawa pzy pomocy Zastepcy Dyrektora ds.

lnwestycji, Zastgpcy Dyrektora ds. Utrzymania, Zastqpcy Dyrektora ds'

Ekonomicznych, Gl6wnego Ksiggowego, Kierownik6w Rejon6w Drog

wojew6dzkich, Naczelnikow V1/ydzial6w oraz pozostalych kom6rek organizacylnych.

5. Dyrektora Zazqdu w czasie jego nieobecnosci zastqpuje jeden z upowaznionych

imiennie pzez niego zastqpc6w, w zakresie niezbqdnym do zapewnienia

prawidlowosci funkcjonowania Zarzqdu, za wyjatkiem nawiqzywania
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irozwiqzywania stosunku pracy. Nie dotyczy to rozwiqzania umowy o pracA

z powodu naruszenia przez pracownika podstawowych obowiqzk6w pracowniczych.

s3

W sklad Zarzqdu wchodzq kom6rki organizacyjne, kt6re przy oznakowaniu spraw
i pism u2ywajq nastqpujqcych symboli:

L.p. Nazwa kom6rki organizacyinej SYMBOL

1) Dyrektor Zazqdu ND

2) Z-ca Dyrektora ds. lnwestycji NI

3) Z-ca Dyrektora ds. Utzymania NU
4) Zra Dyrektora ds. Ekonomicznych NE
5) Gldwny KsiQgowy EG
6) Wdzial Realizacji lnwestycji IR
7) \ rvdzial Dokumentacji Technicznej i Pzygotowania lnwestycji ID

8) Vwdzial Tras Rowerowych

Vwdzial Dr6g UD
10) VWdzial Mostow

ET
12) Wdzial Geodezji i Gospodarki Gruntami DG
13) Vwdzial Zam6wien Publicznych DZ
14], Vlfodzial Planowania i Program6w Rozwoju Regionalnego DR
15) EF
16) Stanowisko ds. BHP i P.Po2 DB
17) DW
18) Stanowisko ds. Organizacyjnych i Kontroli WewnQtznej DO
19) Zesp6l ds. lnformadnych DI
20) Stanowisko Audytora Wewn€tznego DA
21) Kadry DK

Sekr€lariat

23) Radcy Prawni DP
24). Pelnomocnik ds. Ochrony lnformacji Niejawnych DN
25) Kancelaria Niejawna DT
26), lnspektor Ochrony Danych DD
27) Rejon Dr0g Wojewodzkich w PoddQbicach RDW.1
28) Rejon Dr6g Wojewodzkich w Lowiczu RDW-2
2el Rejon Dr6g Wojew6dzkich w Piotkowie Trybunatskim RDW.3
30) Rejon Dr6g Wojewodzkich w Belchatowie RDW4
31) Rejon DrOg Wojew6dzkich w Sieradzu RDW-5
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VWdzial Finansowy

Stano\,visko ds. Obronnych
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s4

Strukturq organizacyjnq oraz podleglo66 poszczeg6lnych kom6rek organizacyjnych
Zarzqdu okre6la schemat organizacyjny, stanowiqcy zalqcznik do niniejszego
Regulaminu.

ss

Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach z zakresu dzialalno5ci Zarzqdu,
zgodnie z nadanym Statutem Zazqdu i w granicach udzielonych pelnomocnictw
i upowa2niefi.

s6

Dyrektor sprawuje nadz6r nad dzialalno6ciqZarzqdu ijest zwiezchnikiem slu2bowym
wszystkich pracownik6w Zarzqdu, a w szczeg6lno5ci:

1. Organizuje prace otaz kieruje bie2qcymi sprawami Zarzqdu.
2. Reprezentuje Zazqd na zewnqle.
3. Podejmuje dzialan ia zapewn iajqce prawidlowe funkcjonowanie Zazqdu.
4. Nadzoruje pzebieg prac nad pzygotowaniem projektu bud2etu Zauqdu oraz

nadzoruje realizacje bud2etu.
5. Vlldaje wewnetzne akty normatywne.
6. Udziela pracownikom Zanqdu upowazniefi i pelnomocnictw.

7. Prowadzi politykg personalnq w Zazqdzie.
8. V}lkonuje czynno5ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do wszystkich

pracownik6w zaaqdu.
9. Realizuje zadania okre6lone w szczeg6lnoSci w pzepisach/aktach normatywnych

dotyczqcych ochrony informacji niejawnych, ochrony danych osobowych idostqpu
do informacji publicznej.

10. Rozstrzyga wewnetzne spory kompetencyjne.
1 1 . Realizuje zadania obronne, pzewidziane dla Zarzqdu, wynikajqce z Planu

Operacyjnego Funkcjonowania Urzedu Marsza{kowskiego Wojew6dztwa
t-6dzkiego.

12.Zapewnia funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej iefektywnej kontroli zazqdczej.
l3.Wykonuje inne zadania zaslrzezone dla Dyrektora Zazqdu, wynikajqce z akt6w

normatywnych/z pzepis6w, Statutu Zazqdu oraz uchwat Sejmiku Wojew6dztwa

t-6dzkiego iZarzqdu Wojew6dztwa t 6dzkiego.

s7

Do wylqcznych kompetencji Dyrektora 7-ar4du nale?y

1) ustalenie zakresu obowiqzk6w, uprawnieri i odpowiedzialnosci pracownik6w

bezpoSrednio podleglych Dyrektorowi zarzqdu oraz sprawowanie nadzoru nad

prawidficwo6ciq wyariqzywania sig z powierzonych im obowiqzk6w'
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2) zaluierdzenie zakresu obowiqzk6w i odpowiedzialno6ci dla pracownik6w
zatrudnionych w Zarzqdzie Dr6g Wojew6dzkich w Lodzi,

3) wykonpanie w stosunku do pracownik6w czynno5ci w sprawach z zakresu
prawa pracy,

4) okreSlanie zasad sprawnego obiegu dokument6w wewnetznych,
5) ustalanie w oparciu o obowiqzujqce przepisy prawa regulamin6w

f unkcjon ujqcych w Zarzqdzie,
6) wydawanie wewngtznych akt6w normatywnych,
7) og6lny nadz6r nad przestzeganiem dyscypliny ptacy otaz pzepis6w o ochronie

informacji niejawnych,
8) og6lny nadz6r nad pzygotowaniem Rejon6w Dr6g Wojew6dzkich do

wykonywania zadah z zakresu obronnoSci paistwa.

2. Dyrektor jest upowainiony do:

1) podejmowania decyzji we wszystkich sprawach z zakresu dzialania Zarzqdu,
2) udzielania wyjaSnieh organom zwierzchnim w sprawach zwiqzanych z zakresem

dzialania Zazqdu,
3) reprezentowania Zarzqdu pzed jednostkami administracji publicznej, przed

Sqdami powszechnymi wszystkich instancji i Sqdem Najwy2szym, sqdami
administracyjnymi, organami adminishacji i organami egzekucyjnymi, Krajowq
lzbq Odwolawczq i Prezesem Krajowej lzby Odwolawczej, we wszystkich
sprawach dotyczqcych Zazqdu.

3. Dyrektor iest odpowiedzialny za:

1) caloksztalt spraw zwiqzanych z wykonywaniem zadafi Zarzqdu na obszaze
Wojew6dztwa t-6dzkiego oraz gospodarkq finansowq Zazqdu,

2) prawidlowe funkcj onowan ie kontrol i zazqdcz q w Zaaqdzie.

s8

Do zadafi Zastgpcy Dyrektora ds. lnwestycji nalezy w szczeg6lnoSci:

1) sprawowanie kierownictwa i nadzoru w procesie planowania, projektowania
i realizacji inwestycji drogowych,

2) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nale2qcych do kompetencji
Zastgpcy Dyrektora ds. lnwestycji objqtych zakresem dzialania komorek
organizacyjnych bezpo6rednio jemu podleglych oraz w granicach wydanych
upowaZnie6,

3) sprawowanie nadzoru nad przygotowywaniem do wykonania prac projektowych
i rob6t budowlanych, na zasadach okreslonych w ustawie prawo zam6wieri

publicznych oraz w ramach posiadanych pzez Zarz4d Srodk6w finansowych,
4) sprawowanie nadzoru nad prowadzonymi zadaniami inwestycyjnymi,
5) udzial w odbiorach zadari inwestycyjnych,
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6) nadz6r nad przygotowaniem i realizacjq porozumie6 z jednostkami samozqdu
teMorialnego w sprawie wsp6lnej realizacji zadar\ w zakresie inwestycji
drogowych,

7) nadz6r nad pzygotowaniem wniosk6w o dofinansowanie zadafi inwestycyjnych
wsp6lfinansowanych ze Srodk6w unijnych i innych €;rodk6w zewnqtznych,

8) nadz6r nad rozliczeniem zadafi inwestycyjnych, w tym wspffinansowanych ze
Srodk6w ununych i innych Srodk6w zewngtrznych,

9) realizacja zadah obronnych, przewidzianych dla Zarzqdu, wynikajqcych z Planu
Operacyjnego Funkcjonowania Uzqdu Marszalkowskiego Wojew6dztwa
t-6dzkiego.

2. Zastqpca Dyrektora ds. lnwestycji jest uprawniony do:

1) podejmowania decyzji we wlasnym imieniu we wszystkich sprawach
wynikajqcych z powiezonego mu zakresu dzialania niezastze2onych do
osobistej decyzji Dyrektora Zarzqdu,

2) kontroli dziatalnoSci podlegtych kom6rek organizacyinych.

3. Zastepca Dyroktom ds. lnwestycji jest odpowiedzialny za:

1) caloksztaft spraw zwiqzanych z dzialalnoSciq podleglych kom6rek
organizacyjnych,

2) wykonywanie zadari i przestrzeganie przepis6w prawnych przez podlegle

kom6rki organizacyjne,
3) nale2yte \,vykonywanie obowiqzk6w przez podleglych jemu pracownik6w.

se

1. Do zadaft Zastqpcy Dyrektora ds. Utrzymania nale2y w szczeg6lno6ci

I

1) sprawowanie kierownictwa i nadzoru w zakresie utzymania i ochrony dr6g

i drogowych obiekt6w in2ynierskich, organizacji ruchu oraz bezpieczeistwa ruchu

drogowego,
2) podejmowanie decfzji we wszystkich sprawach nale2qcych do kompetencji

Zastepcy Dyrektora ds. Utzymania objetych zakresem dzialania kom6rek

organizacyjnych bezpoSrednio jemu podlegtych,

3) sprawowanie nadzoru nad pzygotowywaniem do wykonania rob6t, dostaw

i uslug zwiqzanych z biezqcym utzymaniem dr6g wojew6dzkich, na zasadach

okreSlonych w ustawie Prawo zam6wiert publicznych oraz w ramach

posiadanych pzez Zazqd Srodk6w finansowych,

4) sprawowanie nadzoru nad prowadzonymi robotami dotyczqcymi utzymania dr6g

i drogowych obiekt6w in2ynierskich,

5) sprawowanie nadzoru zwiqzanego z ruchem na drogach bgdqcych

w terytorialnym zasiqgu dzialania Zarzqdu,

6) udzial w odbiorach rob6t utrzymaniowych i inwestycyjnych wykonywanych na

drogach,
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7) sprawowanie dozoru technicznego nad drogami i drogowymi obiektami
in2ynierskimi znajdujqcymi siq w pasach drogowych,

8) sprawowanie nadzoru i kontrola nad dziatalno6ciq Rejon6w Dr6g Wojew6dzkich,
9) wsp6ldzialanie z V1/ydzialem Planowania i Program6w Rozwoju Regionalnego

w zakresie programowania i opracowywania projekt6w plan6w rozwoju sieci
drogowej i jej modernizacji,

10) sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem akcji zimowego utrzymania dr6g,
'l 't ) wydawanie decyzji administracyjnych zwiqzanych z wykonywaniem funkcji

zarzqdcy dr6g wojew6dzkich z upowa2nienia Zazqdu Wojew6dztwa t_6dzkiego,
12) rcalizacja zadai wynikajqcych z ustawy o zarzqdzaniu kryzysowym w zakresie

pelnienia funkcji zazqdcy dr6g wojew6dzkich,
13) realizacja zadari obronnych, pzewidzianych dla Zarzqdu, wynikajqcych z Planu

Operacyjnego Funkcjonowania Uzedu Marszalkowskiego Wojew6dztwa
L6dzkiego.

2. Zastgpca Dyrektora ds. Utrzymania jest uprawniony do:

1) podejmowania decyzji we wlasnym imieniu we wszystkich sprawach
wynikajqcych z powierzonego mu zakresu dzialania, niezastrze2onych do
osobistej decyzji Dyrekton Zarzqdu,

2) kontroli dzialalnoSci podleglych kom6rek organizacyjnych.

3. Zastqpca Dyrektora ds. Utrzymania jest odpowiedzialny za'.

1) caloksztalt spraw zuiqzanych z dzialalno5ciq podlegtych kom6rek
organizacyjnych,

2) wykonywanie zadari i przestzeganie pzepis6w prawnych pzez podlegle
kom6rki organizacyjne,

3) nale2yte wykonywanie obowiqzk6w pzez podlegtych jemu pracownik6w.

s10

1. Do

1)

2)

3)

4)

zadai Zastqpcy Dyrektora ds, Ekonomicznych nale2y w szczeg6lnosci:

sprawowanie kierownictwa i nadzoru nad zagadnieniami ekonomicznymi
i administracyj n y mi Zarzqdu,
podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nale2qcych do kompetencji
Zastgpcy Dyrektora ds. Ekonomicznych objqtych zakresem dzialania kom6rek
organizacyjnych bezpo5rednio jemu podleglych,
nadz6r, we wsp olpracy z Gl6wnym Ksiggowym, nad kompletnosciq i zetelno6ciq
dokument6w dotyczqcych operacji gospodarczych i finansowych Zarzqdu,
nadzorowanie gospodarki srodkami bud2etowymi pzez podlegle kom6rki ze
szczeg6lnym uwzglgdnieniem prawidlowoSci zawierania um6w z punktu
widzenia przepis6w finansowych oraz terminowego 6ciqgania nale2no6ci
i dochodzenia roszczefi ,

6
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5) sprawowanie nadzoru nad wypelnianiem pzez podlegle kom6rki organizacyjne
obowiqzk6w wynikajqcych z ustawy o finansach publicznych i ustawy
o rachunkowo6ci,

6) sprawowanie nadzoru w zakresie zakup6w inwestycyjnych, rob6t
inwestycyjnych, remont6w i bie2qcego utzymania budynk6w w Rejonach
i Obwodach Drogowych, na zasadach okreSlonych w ustawie Prawo zam6wieh
publicznych oraz w ramach posiadanych przez Zarzqd Srodk6w finansowych,

7) realizacia zadafi obronnych, przewidzianych dla Zau4du, wynikajqcych z Planu
Operacyjnego Funkcjonowania Uzqdu Marszalkowskiego Wojew6dztwa
L6dzkiego.

2, Zastgpca Dyrektora ds. Ekonomicznych jest uprawniony do:

1) podejmowania decyzji we wlasnym imieniu we wszystkich sprawach
wynikajqcych z powiezonego mu zakresu dzialania, niezastrze2onych do
osobistej decyzji Dyrektora Zarz4du,

2) kontroli dzialalno6ci podlegiych kom6rek organizacyjnych.

3. Zastgpca Dyrektora ds, Ekonomicznych jest odpowiedzialny za:

1) catoksztalt spraw zxiqzanych z dzialalno5ciq podleglych kom6rek

organizacyjnych,
2) wykonywanie zadari i przestrzeganie pzepis6w prawnych pzez podlegle

kom6rki organizacyjne,
3) nalezyte wykonywanie obowiqzk6w pzez podleglych jemu pracownik6w,

4) koordynacjg i nadz6r nad sprawami zwiqzanymi z ochronq mienia.

s11

1. Do obowiqzk6w Gl6wnego Ksiqgowego nalezry w szczeg6lno6ci:

'l ) prowadzenie polityki rachunkowosci Zazqdu,
2) wykonywanie dyspozycji Srodkami pieniq2nymi,

3) dokonywanie zatwierdzania w zakresie finansowym czynnoSci prawnych,

z kt6rych wynika zobowiqzanie pieniqzne,

4) dokonywanie kontroli zgodnosci operacji gospodarczych ifinansowych z planem

finansowym jednostki,

5) dokonywanie kontroli kompletnoSci i zetelno5ci dokument6w dotyczqcych

operacji gospodarczych i fi nansowych,

6) opracowywanie planu finansowego w ramach dzialalnoSci Zarzqdu'

7) autoryzacja okresowych sprawozdafi fi nansowych,

8) dokonywanie bie2qcych analiz planu finansowego zarzqdu i informowanie na

biezaco Dyrektora Zarzqdu o pzebiegu jego wykonania,

9) nadzorowanie gospodarki Srodkami bud2etowymi ze szczeg6lnym

uwzglqdnieniem prawidlowoSci zawierania um6w z punKu widzenia pzepis6w

linansowych oraz terminowego Sciqgania nale2nosci i dochodzenia roszczei,

7
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10) caloksztaft obslugi finansowo - ksiggowej, wszelkich rozliczeh zgodnie
z obowiqzuiqcymi przepisami oraz instrukcjami GUS ijednostki nadrzqdnej,

1'1)sprawowanie nadzoru nad zagadnieniami finansowymi wystepujqcymi
w procesie planowania, projektowania, nadzoru, realizacji i rozliczania zadafi
utzymaniowych i inwestycyjnych,

12) nadz6r we wspolpracy z Zastqpq Dyrektora ds. Ekonomicznych nad
finansowaniem i rozliczaniem inwestycji drogowych wspffinansowanych ze
Srodk6w unijnych i innych Srodk6w zewngtnnych,

13) realizacja zadaf obronnych, przewidzianych dla Zazqdu, wynikajqcych z Planu
Operacyjnego Funkcjonowania Urzgdu Marszalkowskiego Wojew6dztwa
L6dzkiego.

2. Gt6wny Ksiegowy rest uprawniony do

1) podejmowania decyzji we wliasnym imieniu we wszystkich sprawach
wynikajqcych z powierzonego jemu zakresu dzialania, niezastrze2onych do
decyzj i Dyrekto ra Zazqdu,

2) kontroli dzialalnoSci podlegtych kom6rek organizacyjnych.

3. Gl6wny ksiqgowy jest odpowiedzialny za:

1) catoksztalt spraw zwiqzanych z dzialalno5ciq podleglych kom6rek
organizacyjnych,

2) wykonywanie zadai i pzestrzeganie przepis6w prawnych przez podlegle
kom6rki organizacyjne,

3) nale2yte wykonywanie obowiqzk6w pzez podleglych jemu pracownik6w.

s12

Zastgpcy Dyrektora i Gl6wny Ksiegowy zobowiqzani sq do organizowania pracy
w podlegtych im kom6rkach organizacyinych oraz ponoszq odpowiedzialnoSd za stan
bezpieczehstwa i higieny pracy w tych kom6rkach.
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1. Do obowiqzk6w kierownik6w kom6rek organizacyjnych nalezy w szczeg6lno5ci:

1) kierowanie pracq kom6rki organizacyjnej, organizowanie pracy oraz przydzial
spraw do zalatwienia podleglym pracownikom,

2) sprawowanie bezpo6redniego nadzoru nad pracq podleglych pracownik6w oraz
wydawanie im wytycznych i poleceri w celu terminowego i nalezytego zalatwiania
spraw,

3) inicjowanie opracowania i przygotowanie projekt6w odpowiednich akt6w
normatywnych, instrukcji iwytycznych sluzbowych w sprawach nalezqcych do
zakresu dzia{ania kom6rek organizacyjnych,

8
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4) sprawdzanie pod wzglgdem meMorycznym i formalnym wszelkich

wychodzqcych z kom6rek organizacyjnych dokument6w, ich zgodno6ci

z obowiazujqcymi przepisami oraz poprawnoSci redakcyjnej z zachowaniem
kompetencji,

5) bezpoSrednie zalatwianie spraw przewidzianych dla kierownika kom6rki

organizacyjnej bqd2 przydzielonych dora2nie przez Dyrektora Zarzqdu lub jego

Zastepce,
6) przechowywanie i zabezpieczenie akt otaz zachowanie taiemnicy informacji

niejawnych oraz informacji pozyskanych w zwiqzku z pelnionymi obowiqzkami

slu2bowymi, kt6rych ujawnienie mogloby narazic pracodawce na szkode,

7) zglaszanie wniosk6w w sprawach osobistych pracownik6w kierowanej kom6rki

organizacyjnej,
8) pzedstawianie Dyrektorowi Zarzqdu wnioskow w sprawie awans6w,

nagradzania lub karania podlegtych pracownik6w,

9) wsp6lpraca z kierownikami innych kom6rek organizacyjnych, .ie2eli wymaga tego

charakter sprawy,
'10) pzygotowanie rozstrzygniqc wynikajqcych ze skarg, wniosk6w i list6w

dotyczecych spraw z zakresu dzialania kom6rki organizacyjnej,

1 1) przestzeganie pzepis6w i zasad BHP o@z p.po?.,

12) wykonywanie polecef slu2bowych pzelozonego zwiqzanych z wykonywaniem
powierzonych obowiqzk6w,

13) wspolpraca w zakresie aktualizacji danych w BlP,

14) prowadzenie dokumentacji prawno-organizacyjnej dotyczqcej kierowanej

kom6rki organizacyjnej,
'15) wszechstronna znajomoS6 pzepis6w w dziedzinach nale2qcych do zakresu

dzialania kom6rki organizacyjnej,

16) redagowanie ipzekazywanie w postaci pisemnei ielektronicznei informacji do

odpowiedniej kom6rki organizacyjnej, celem umieszczenia ich na stronie

internetowej Zarzqdu,
17) dbanie o wlaSciwe techniczne warunki i atrnosfere pracy w kom6rce

organizacyjnej,
18) nadz6r nad dyscyplinq pracy iwlaSciwym wykozystaniem czasu pracy pzez

podleglych pracownik6w w kom6rce organizacyjnej,

19) przestzeganie obowiazujqcych pzepis6w otaz akt6w wewnqtznych

funkcjonujqcych w Zarzqdzie,
20) wspolpraca z Gl6wnym Ksiqgowyn, \A&dzialem Finansowym, V$dzialem

Planowania i Program6w Rozwoju Regionalnego w zakresie zaanga2owania

Srodk6w finansowych oraz plan6w finansowych,

21) realizaqazadah obronnych, pzewidzianych dla Zarzqdu, wynikajAcych z Planu

Operacylnego Funkcjonowania Urzqdu Marszalkowskiego Wojew6dztwa

L6dzkiego.

9
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2. Kierownik kom6rki organizacyjnej jest uprawniony do:



1) podpisywania we wlasnym imieniu pism wewngtrznych dotyczqcych spraw
z zakresu dzialania kom6rki organizacyjnej,

2) podejmowania z upowaznienia Dyrektora Zanqdu decyzji w sprawach
pzekazanych do kompetencji kierownika kom6rki organizacyjnej,

3) udzielania instruktazu podleglym pracownikom i interpretowaniu przepis6w
zwiqzanych z zakresem dziatania kierowanej kom6rki organizacyjnej.

3. Kierownicy kom6rek organizacyjnych ponoszq odpowiedzialno56 za:

1) catoksztalt dzialania kierowanej kom6rki,
2) zapewnienie wla6ciwego toku pracy w kom6rce organizacyjnej i wykozystanie

czasu pracy,

3) terminowo66 zatatwiania spraw, wta6ciwq merytorycznq i formalnq tre56 pism
oraz ich zgodnose z obowiezujqcymi przepisami i poleceniami zwiezchnika
slu2bowego,

4) przestrzeganie tajemnicy informacji niejawnych oraz informacji pozyskanych
w zwiezku z pelnionymi obowiqzkami slu2bowymi, kt6rych ujawnienie mogloby
narazi6 pracodawcq na szkodg,

5) dyscypling i wla6ciwe wypeinianie obowiqzk6w peez podlegtych pracownik6w.

s14

1. Do obowiqzk6w pracownika nale2y w szczeg6lno6ci:

1) wykonywanie zadai zgodnie z wymogami wiedzy fachowej, z zachowaniem
obowiqzujqcych pzepis6w oraz otzymywanych wytycznych i poleceri
sfuZbowych,

2) wszechstronna znajomoSd pzepis6w w dziedzinach nale2acych do zakresu
dzialania pracownika,

3) nale2yte zebranie i ocena materialow stanowiqeych podstawg do zatatwienia
sprawy lub wydania decyzji,

4) wykazywanie inicjatywy w rozwiqzywaniu problem6w i spraw wynikaiqcych
w toku pracy i wystqpowanie z odpowiednimi wnioskami do kierownika kom6rki
organizacyjnej,

5) referowanie spraw obiektywnie oraz redagowanie material6w i pism zgodnie
z obowiqzujqcymi formami i wymaganiami techniki biurowej z zachowaniem
wyznaczonych termin6w,

6) przedkladanie projekt6w pism i innych ak6w do zatwierdzenia kierownikowi
kom6rki organizacyjnej,

7) wiasciwe rejestrowanie i przechowywanie akt,
8) pzestzeganie zasad etyki pracowniczej,
9) pzestzeganie dyscypliny pracy oraz zachowanie tajemnicy informacji

niejawnych oraz informacji pozyskanych w zwiqzku z pernionymi obowiqzkami
slu2bowymi, kt6rych ujawnienie mog{oby narazid pracodawcg na szkodq,'1o)wykonywanie innych poleceri slu2bowych przelo2onego zwiqzanych
z wykonywaniem powiezonych obowiqzk6w,

iq
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1

11)pzestzeganie obowigujqcych przepis6w oraz aK6w wewngtrznych
funkcjon ujqcych w Zarzqdzie,

12)realizacia zadafi obronnych, pzewidzianych dla Zarzqdu, wynikajqcych z Planu
Operacyjnego Funkcjonowania Uzgdu Marszalkowskiego Wojew6dztwa
t 6dzkiego.

2. Pracownik ponosi odpowiedzialno66 za nalezyle wykonanie swoich obowiqzk6w
slu2bowych, w szczeg6lno6ci za:

1) terminowe i prawidlowe pod wzglgdem meMorycznym i formalnym zalatwianie
spraw,

2) wykonywanie poleceft kierownika kom6rki organizacyjnej,
3) dbalo66 i racjonalne wykozystanie Srodk6w pracy,

4) pzestzeganie dyscypliny pacy otaz zachowanie tajemnicy informacji
niejawnych oraz informacji pozyskanych w zwiqzku z pelnionymi obowiqzkami
slu2bowymi, kt6rych ujawnienie mogloby narazi6 pracodawcq na szkodg.

DzialalnoSciq
Wojew6dzkich

s15

Rejon6w Dr6g Wojew6dzkich kierujq Kierownicy Rejon6w Dr6g

2. DziatalnoScia Obwod6w Drogowych kierujq Kierownicy Obwod6w.
3. DzialalnoSciq \Affdzial6w kieruj g Naczelnicy \A/ydzial6w.

4. Dziatalno6ciq tlfudzialu w czasie nieobecnoSci naczelnika, kieruje Zastgpca
Naczelnika.

5. Dzialalno6ciq Zespolu kieruje Kierownik Zespolu.
6. Na wszystkich szczeblach zarzqdzania obowiqzuje zasada jednoosobowego

kierownictwa polegajqca na:

1) podporzqdkowaniu kazdego pracownika tylko jednemu, bezposredniemu
przelozonemu,

2) wydawaniu poleceri pzez przeloionego tylko pracownikom bezpoSrednio
podleglym,

3) ponoszeniu odpowiedzialnoSci ptzez ka2dego pracownika za calo56

powierzonego mu odcinka pracY.

1l
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II. ZAKRESY ZADAiI POSZCZEG6LNYCH KOM6REK ORGANTZACYJNYCH

Do zadah Wydzialu Realizacji lnwestycji nale2y w szczeg6lnoSci

1 . Pzygotowywanie zadai inwestycyjnych do realizacji w zakresie zaplanowania
harmonogramu realizaqi zadania w zale2noSci od mo2liwo6ci finansowych.

2. Weryfikacja czq6ci technicznej specyfikacji istotnych warunk6w zam6wienia
material6w do przetarg6w na realizacjq zadafi inwestycyjnych.

3. Realizacja zadah inwestycyjnych w zakresie:

1) pelnienia funkcji koordynatora realizacji zada6, ln2yniera Kontraktu,
Kierownika Projektu,

2) zabezpieczen ia nadzoru inwestorskiego,
3) realizacji zawartych um6w dla zadafi inwestycyjnych w zakresie technicznym

iformalnym,
4) pzygotowywania i przeprowadzania procedury odbioru ostatecznego rob6t

budowlanych.

4. Organizowanie przekazania terenu budowy.
5. Uczestniczenie w odbiorach tymczasowej i stalej organizacji ruchu.
6. Reprezentowanie lnwestora na budowie pzez sprawowanie kontroli zgodnoSci jej

realizacji z projektem, pozwoleniem na budowq, pzepisami oraz zasadami wiedzy
technicznej.

7. Sprawdzanie jako6ci wykonywanych rob6t iwbudowanych wyrob6w budowlanych,
wszczeg6lnoSci zapobieganie zastosowaniu wyrob6w budowlanych wadliwych
i niedopuszczonych do stosowania w budownictwie.

8. Sprawdzanie i odbi6r rob6t budowlanych ulegajqcych zakryciu lub zanikajqcych,
uczestniczenie w pr6bach i odbiorach technicznych oraz udzial w czynnoSciach
odbioru gotowych obiekt6w budowlanych.

9. Potwierdzanie faktycznie wykonanych rob6t oraz usuniqcia wad, a tak2e
kontrolowanie rozliczefi budowy.

10. Wsp6lpraca z projektantem w zakresie zmian iodstqpstw od projektu.
'l 1 . Prowadzenie rad budowy.
12. Wsp6lpraca z \A&dziatem Geodezji i Gospodarki Gruntami w zakresie mo2liwo6ci

wykonywania rob6t na terenach przejgtych decyzjq ZRiD.
13. uczestnictwo w Radach rechnicznych na etapie opracowywania dokumentacji

projektowej.

14. wsp6lpraca z lokalnymi jednostkami administracji publicznej na etapie realizacji
inwestycji.

15. Przeprowadzanie procedury niqzanej z uzyskaniem pozwolenia na u2ytkowanie
obiektu budowlanego.

16. Pzygotowywanie projekt6w zazqdzefi Dyrektora zaz4du w zakresie powolania
komisji odbiorowych.

46
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17. Wsp6lpraca z \ArVdzialem Zam6wieri Publicznych, Wydzialem Dr6g, \Afdziaiem
Planowania i Program6w Rozwoju Regionalnego na etapie realizacji inwestycji i po

jej zakodczeniu.
'18. Wspoludzial w sprawdzaniu pod wzglQdem formalnym i merytorycznym

dokument6w ntiqzanych z realizaq4 zadania.
19. Prowadzenie rozliczeh finansowych inwestycji oraz przekazywanie ich do kom6rek

organizacyjnych wla6ciwych do spraw finans6w celem rozliczenia zadania.
21 . Przeslrzeganie obowiqzujqcych termin6w rozliczenia korlcowego zadania.

22. Analizowanie wykozystania Srodk6w finansowych pzeznaczonych na realizacjq

inwestycji.
23.Opracowywanie sprawozdari i informacji dotyczqcych stanu realizacji prowadzonych

inwestycji.
24. Przechowywanie dokumentiacji powykonawczei z zakoficzonych inwestycji.

25. Wsp6lpraca z \ /ydzialem Planowania i Program6w Rozwoju Regionalnego

w zakresie umozliwiajqcym zlozenie wniosk6w o dofinansowanie ze Srodk6w

unijnych bqd2 innych 6rodk6w zewnqtrznych dla realizowanych bqdi zakoficzonych

inwestycji.

s17

Do zadari Wydzialu Dokumentacji Technicznej i Przygotowania lnwestycji nale2y

w szczeg6lno6ci:

1 . Spozqdzanie szczeg6lowego planu zlecania dokumentacji projektowych dla

zadarl inwestycyjnych wg uzgodnieh z Vl&dzialem Planowania i Program6w

Rozwoju Regionalnego.
2. Planowanie naklad6w finansowych na opracowanie dokumentacji projektowej.

3. Pzygotowywanie czgsci technicznej specyfikacji warunk6w zam6wienia oraz

material6w do pzetarg6w na opracowanie dokumentacji projektowych dla zadafi

inwestycyjnych.
4. Sprawdzanie dokumentacji pzetargowej pod wzglqdem technicznym,

pzygotowanej pzez wla5ciwq kom6rkq organizacyjnq do spraw

pzeprowadzania postgpowari o zam6wienia publiczne.

5. Nadz6r nad zleconymi do opracowania pzez Zazqd dokumentacjami

projektowymi, pracami studialnymi, koncepcjami, projektami budowlanymi

i wykonawczymi dla realizowanych zadart inwestycyjnych,

6. Organizowanie posiedzeri Rad Technicznych w zakresie zleconych dokumentacii

projektowych.

7. Wsp6lpraca z zespolem konsultacyjnym sprawdzajqcym jako56 zam6wionej

i zrealizowanej przez fumy zewnetzne dokumentacji projektowej'

8. Potwierdzanie pzyiScia i kompletnoSci pod wzglqdem zgodno6ci z umowa

i specyfikacjq warunk6w zam6wienia oraz pod wzglqdem formalnym' skladanych

w Zazqdzie dokumentacji projektowych '

9. Rozliczenie um6w z wykonawcami dokumentacji projektowei'

10. Prowadzenie reiestru pzylqtej od wykonawc6w dokumentacji proiektowej'

n+
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Do zadafi Wydzialu Tras Rowerowych nale2y w szczeg6lnoSci:

1 . sporzqdzanie szczegolowego planu zlecania dokumentacji projekowych dla zadari
inwestycyjnych tras/dr6g rowerowych w uzgodnieniu z \A&dzialem planowania
i Program6w Rozwoju Regionalnego.

2. Planowanie naklad6w finansowych na opracowanie dokumentacji projektowej dla
zadafl inwestycyjnych has /dr6g rowerowych.

3. Opracowywanie wniosk6w o wszczecie postqpowania pzetargowego wraz
z opisem pzedmiotu zam6wienia i wzorem umowy celem przygoio*"ri" prz.,
wydzial zamowieri pubricznych specyfikacji warunkow zam6wienia na opracowanie

11. Prowadzenie archiwum dokumentacji projektowej i map geodezyjnych dla zadari
pzewidzianych do realizacji.

12.Zlecanie oraz nadz6r nad wykonaniem uzupelniajqcych opracowafi projektowych
w trakcie realizacji inwestycji.

13. Pzekazywanie \ArYdzialowi Realizacji lnwestycji kompletnej dokumentacji,
umo2liwiajqcej wykonanie rob6t budowlanych.

14. Opiniowanie dokumentacji projektowych, zleconych peez jednostki administracji
publicznej bqd2 inne podmioty, na potrzeby zwiqzanych z realizacjq
planowanych pzez Zarzqd zamierzef inwestycyjnych.

15. Opracowywanie wniosk6w o wydanie decyzji administracyjnych: decyzji
o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego, decyzji o Srodowiskowych
uwarunkowaniach realizac.ji przedsiqwzigcia, pozwoleri wodnoprawnych,
zezwoleri na wycinkg drzew, pozwoleri na budowq, decyzji o zezwoleniu na
realizacjg inwestycji drogowych, a tak2e zgloszefi zamiaru wykonania rob6t
budowlanych.

'l6.Wsp6lpraca z organami administracji pubticznej w zakresie postqpowania
popzedzajqcego wydanie ww. decyzji.

17. Prowadzenie spraw zwiqzanych opracowaniem map geodezyjnych dla cel6w
projektowych.

18.Wsp6lpraca z Rejonami Dr6g Wojew6dzkich w zakresie zwiqzanym z potzebami
opracowania dokumentacji projektowych.

19. Wsp6lpraca z \Afdzialem Planowania i Program6w Rozwoju Regionalnego
w zakresie umo2liwiajqcym zlo2enie wniosk6w o dofinansowanie ze Srodk6w
unijnych lub innych Srodk6w zewnqtznych.

20. Uczestnictwo w procesie pzygotowania, skladania wniosku, jego realizacji
i monitorowania inwestycji drogowych zwiqzanych z finansowaniem ze Srodk6w
unijnych lub innych Srodk6w zewngtznych.

21.Wsp6lpraca z \rvVdzialem Geodezji i Gospodarki Gruntami w zakresie spraw
zwiqzanych z prawem do dysponowania nieruchomoSciami na cele budowlane.

22.Analizowanie wykozystania Srodk6w finansowych pzeznaczonych na realizacjq
zadari w zakresie dokumentacji projeKowej.

s18
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dokumentacji projektowych, program6w funkcjonalno-u2ytkowych i koncepcji zadaft
i nwestycyj nych dot. infrastruktury rowerowej.

4. Udzial w pracach komisji przetargowych dotyczqcych postqpowah w zakresie
i nfrastruktu ry rowerowej.

5. Nadz6r nad opracowaniem dokumentacji projektowych, w tym organizacja rad

technicznych, spotkari, konsultacji spolecznych.
6. Opiniowanie i uzgadnianie dokumentacji projektowych w oparciu o wymogi Opisu

Pzedmiotu Zam6wienia oraz ustalenia z rad technicznych.
7 . Potv'tierdzanie przyjqcia i kompletno6ci - pod wzglqdem zgodno6ci z umowq

i specyfikacjq warunk6w zam6wienia oraz pod wzglqdem formalnym - skladanych
w Zan4dzie dokumentacji projektowych dotyczqcych tras/dr6g rowerowych.

8. Nadz6r nad prawidlowq realizacjq um6w oraz biezqca kontrola i wspolpraca
z wykonawcami.

9. Opracowywanie wniosk6w o wydanie decyzji administracyjnych niezbgdnych do
realizaqi inwestycji oraz wspolpraca z organami administracji publicznej w zakresie
postqpowania popzedzajqcego wydanie ww decyzji.

10. Uzyskiwanie niezbQdnych decyzji administracyjnych umo2liwiajqcych realizacjg

inwestycji has/dr6g rowerowych.
11. Prowadzenie rejestru dokumentacji oraz archiwum dokumentacji tras/drog

rowerowych.
12. Analizowanie wykorzystania Srodk6w finansowych przeznaczonych na realizacjq

zadarl w zakresie dokumentacji projektowej.

13. Monitorowanie, opiniowanie i weryfikacja zgodnoSci realizowanych peez
jednostki samozqdu teMorialnego i podmioty zewnetzne dokumentacji oraz

inwestycji w zakresie infrastruktury rowerowe.i z Politykq Rozwoju Mobilno6ci

Rowerowej, w tym pzede wszystkim Koncepcjq Tras Rowerowych i Standardami

Tras Rowerowych Wojew6dztwa L6dzkiego.
14. Monitorowanie, ewaluacja i raportowanie procesu wdra2ania Polityki Rozwoju

Mobilno5ci Rowerowej w Wojew6dztwie L6dzkim.
15. Opiniowanie i uzgadnianie dokument6w strategicznych oraz planistycznych

w zakresie mobilnoSci rowerowej.

16. Opracowywanie material6w koncepcyjnych i planistycznych w zakresie

mobilnosci rowerowej, w tym wspolpraca z Biurem Planowania Regionalnego

Wojew6dztwa t 6dzkiego.
17. Prowadzenie rejestru oraz bazy danych wraz z numeracjq tras rowerowych

w woiew6dztwie t6dzkim, w tym udzial przy tworzeniu mapy rowerowej.

18. Prowadzenie badari, analiz, studi6w w tym monitoring ruchu rowerowego oraz

sporzqdzanie opracowah w zakresie problematyki rowerowej.

19. Realizacja dzialari w zakresie promocji mobilnoeci rowerowej przy wspotpracy

z wojew6dzkimi iednostkami organizacyjnymi i kom6rkami organizacyjnymi uzQdu

Marszalkowskiego Wojew6dztwa Lodzkiego.
'2o.PzygotowanieporozumiefiwramachWsp6lpracyprzyrealizacjiinwestycji

rowerowych, w tym z iednostkami samozedu terytorialnego oraz innymi

interesariuszami.
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21. Wspolpraca z Rejonami Dr6g Wojew6dzkich w zakresie an'tiqzanym z potrzebami
opracowania dokumentacji projektowych.

22. Wsp6lpraca z VllTdzialem Planowania i Program6w Rozwoju Regionalnego
w zakresie umo2liwiajqcym zlo2.enie wniosk6w o dofinansowanie ze Srodk6w
unijnych lub innych Srodk6w zewnqtznych.

23. Wsp6lpraca z \A&dzialem Geodezji i Gospodarki Gruntami w zakresie spraw
zwiqzanych z prawem do dysponowania nieruchomo5ciami na cele budowlane,
w tym na terenach pzejqtych decyzjq ZR|D.

24. Wspolpraca z \Arldzialem Dokumentacji Technicznej i Pzygotowania lnwestycji
w zakresie koordynacji rozwiqzart projektowych dotyczqcych infrastruktury
rowerowej.

25. Wspolpraca z jednostkami samozqdu terytorialnego otaz innymi
interesariuszami w zakresie rozwoju infrastruktury rowerowej, w tym wdra2ania
Polityki Rozwolu MobilnoSci Rowerowej.

26. Wspolpraca i monitorowanie dzialari wo,jew6dzkich jednostek organizacyjnych
i kom6rek organizacyjnych Urzqdu Marszalkowskiego Wojew6dztwa L6dzkiego
w zakresie rozwoju mobilno6ci rowerowej.

27. Wspolpraca i realizacja dzialafi w ramach Zespolu ds. MobilnoSci Rowerowej przy
Zwiqzku Wojew6dztw RP/Konwencie Marszalk6w.

28. Wspolpraca z organami administracji rzqdowej, organizacjami i innymi
instytucjami na (zecz upowszechniania rozt/,tiqzaA pzyjaznych turystyce
i komunikacji rowerowej.

sls
Do zadafi Wydzialu Dr6g nale2y w szczeg6lno6ci:

1 . Planowanie, koordynacja i nadz6r nad letnim i zimowym utrzymaniem dr6g
wojew6dzkich i robotami, dostawami i ustugami utzymaniowymi w pasach dr6g
wojew6dzkich.

2. Przygotowanie projektu planu finansowego Zarzqdu w zakresie bie2qcego
utzymania dr6g i drogowych obiekt6w inzynierskich.

3. Analizowanie wykozystania Srodk6w finansowych przeznaczonych na realizacjg
zadai utzymaniowych, bie2qca kontrola ich wykorzystania oraz ruiqzane z tym
korygowanie plan6w Rejon6w Dr6g Wojew6dzkich.

4. Przydzielanie zadari rocznych dla poszczeg6lnych Rejon6w Dr6g wojew6dzkich
oraz ich rozliczanie zgodnie z przyjgtym planem rob6t utrzymaniowych.

5. opiniowanie projekt6w plan6w rob6t inwestycyjnych na drogach wojew6dzkich.
6. Rozpatrywanie wniosk6w Rejon6w Dr6g wojew6dzkich w zakresie rob6t, dostaw

i uslug utzymaniowych.
7. Koordynowanie wykonania pzez Rejony Dr6g wojew6dzkich okresowych konhori

stanu dr6g ze szczeg6rnym uwzgrednieniem ich wplpvu na stan bezpieczenstwa
ruchu drogowego, w tym weryfikacjq cech i wskazanie usterek, kt6re wymagajq prac
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konserwacyjnych lub naprawczych ze wzglgdu na bezpieczefistwo ruchu

drogowego.
8. Opracowywanie czesci technicznej wnioskow wraz zaQcznikami niezbednymi do

ogloszenia postqpowarl pzetargowych na realizacjq zadar\ z zakresu utrzymania

dr6g administrowanych przez Zanqd.
9. Udzial w pracach komisji pzetargowych dla zadafi na roboty, dostawy i uslugi

utzymaniowe.
't 0. V\&dawanie opinii w zakresie koordynacji rob6t w pasie drogowym.
11. Kontrola jako5ci wykonywania rob6t utrzymaniowych.
12. Nadz6r nad realizacjq zadafi prowadzonych pzez Rejony Dr6g Woiew6dzkich.
13, Prowadzenie spraw zwiqzanych z ochronq pasa drogowego:

1) analiza stanu technicznego sieci drogowej na podstawie pzeglqd6w rocznych

ipigcioletnich,
2) meMoryczny i formalny nadz6r nad decyzjami dotyczqcymi zajqcia pasa

drogowego,
3) prowadzenie spraw dotyczqcych wyiaczenia odcinka drogi z ruchu, ograniczania

iej noSno5ci lub innych istotnych ograniczei.

14. Nadz6r nad prowadzeniem caloksztaltu spraw dotyczqcych wydawania zezwolefi
na zajqcie pasa drogoweg o i zjazdy z dr6g oraz pobieranie optat i kar pieniq2nych.

15. Prowadzenie caloksztaltu spraw dotyczqcych wydawania opinii w zakresie

zezwoleri na prz$azdy pojazd6w nienormatywnych po drogach wojew6dzkich.

1 6.Zarzqdzanie kanalami technolog icznymi.

17. Merytoryczne opiniowanie skarg, wniosk6w ipostulat6w zglaszanych pzez osoby

indywidualne oraz jednostki samorzqdu terytorialnego w zakresie bie2qcego

utrzymania.
18. Prowadzenie caloksAaltu spraw zwiazanych z ubezpieczeniem dr6g, gromadzenie

dokumentacji oraz wsp6lpraca z Ubezpieczycielem.
1 9.Analiza zgloszonych szk6d komunikacyjnych.

20. Pzygotowywanie projekt6w um6w najmu, dzieftary lub u2yczenia grunt6w w pasie

drogowym na podstawie pzepis6w ustawy o drogach publicznych, prowadzenie

rejestru zawartych um6w, przekazywanie zbiorczej informacji o zawartych umowach

dla Zarzqdu Wojew6dztwa L6dzkiego.

21 . Opiniowanie pod wzglgdem obslugi komunikacyjnej zmian stan6w prawnych

grunt6w graniczqcych z pasem drogowym.

22. Opracowywanie sprawozdarl okresowych oraz rocznych analiz opisowych

w zakresie rob6t utrzYmaniowYch '

23.Udzial w Radach Technicznych dotyczqcych opracowywanych dokumentacji dla

zadarl inwestYcYjnYch.

24. Prowadzenie caloksztaltu spraw zwiqzanych z odbiorami rob6t utrzymaniowych

25.ProwadzenieSprawzwiqzanychzzapewnieniemwarunk6wkozystania
zprzystank6w komunikacy,inych przy drogach wojew6dzkich operatorom

i przewo2nikom wykonujqcym publiczny transport zbiorowy' w tym wydawanie

uzgodnienia zasad kozystania z przystank6w'
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26. Nadz6r nad sprawami dotyczqcymi zadrzewiania i zieleni pzydro2nej.
27. Prowadzenie caloksaaftu spraw dotyczqcych gospodarki wodnej i ochrony

Srodowiska w pasie drogowym.
28. Prowadzenie spraw zuiqzanych z zarz4dzaniem ruchem - oznakowanie pionowe,

poziome, pomiary nate2enia ruchu, analiza wypadk6w, opiniowanie zmian
w organizacji ruchu.

29.Wnioskowanie o powolanie oraz udzial w pracach Komisji Bezpieczeristwa Ruchu
Drogowego, jak r6wnieZ nadz6r nad realizacjq jej zalece6.

30. Opiniowanie wykozystania d169 w spos6b szczeg6lny.
31. Opiniowanie spraw zwiqzanych z zaliczeniem dr6g do odpowiedniej kategorii.
32. Opracowanie, aKualizacja i udostgpnianie map techniczno-eksploatacyjnych sieci

drogowej na terenie wojew6dztwa l6dzkiego.
33.Wsp6lpraca z Generalnq Dyrekcjq Dr6g Krajowych i Autoskad, tns$utem

Badawczym Dr6g i Most6w oraz jednostkami administracji publicznej w zakresie
pzekazywania informacji dotyczqcych sieci d169 publicznych.

34. lnic.iowanie ustawowych pomiar6w nate2e6 ruchu na drogach wojew6dzkich
i nadzor nad ich wykonaniem.

35. lnicjowanie ustawowych pomiar6w halasu na drogach wojew6dzkich i nadz6r nad
ich wykonaniem.

36.Nadz6r nad funkcjonowaniem stacjonarnych uzqdzefi rejestrujqcych samozqdu
wojew6dztwa oraz obud6w na te uzedzenia.

37. Opiniowanie lokalizacji stacjonarnych urzqdzefi rejestrujAcych, nadz6r nad
instalacjq lub usuwaniem stacjonarnych uzqdzefi rejestrujqcych lub obud6w na te
uzqdzenia.

38. Uczestnictwo w procesie przygotowania, skladania wniosku, jego realizacji
i monitorowania inwestycji drogowych zwiqzanych z finansowaniem ze srodk6w
zewngtznych.

39. organizowanie i realizacja zadafi ntiqzanych z prowadzeniem czynnosci
pzewidzianych w planach ratowniczych prowadzonych na drogach i w ich
sqsiedztwie oraz usuwanie skutk6w tych zdarzerr.

s20

Do zadari Wtrdzialu Most6w nale2y w szczeg6lnoSci:

'1. okreslanie polityki technicznej w zakresie zarzqdzania, eksploatowania drogowymi
obiektami in2ynierskimi i budowy drogowych obiekt6w in2ynierskich.

2.Zbieranie i pzekazywanie informacji o stanie drogowych obiekt6w in2ynierskich
pozostajqcych w ewidencji i kontrola ich stanu.

3. Nadz6r nad rearizacjq podstawowych pzegrqd6w pzez Rejony Dr6g wojew6dzkich.
4. Nadz6r nad rearizacjq przegrqd6w 5-retnich drogowych obiekt6w inzynierskich.
5' spozqdzanie wniosk6w na zapotzebowanie w srodki na bieiqce utzymanie

drogowych obiekt6w in2ynierskich.
6. Opracowyaranie plan6w remont6w drogowych obiekt6w in2ynierskich.
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7. Wsp6lpraca z VWdzialem Planowania i Program6w Rozwoju Regionalnego,

Dokumentacji Technicznej i Przygotowania lnwestycji ptzy pzygotowaniu

dokumentacji projehowej dotyczacej budowy i remont6w drogowych obiektow

in2ynierskich.
8. Przygotowywanie czqsci technicznej specyfikacji istotnych warunk6w zam6wienia

material6w do pzetarg6w na opracowanie dokumentacji projektowych, realizacjg
zadari inwestycyjnych.

9. Sprawdzanie pod wzglgdem technicznym pzygotowanei pzez wla6ciwq kom6rkq

organizacyjnq do spraw pzeprowadzania postqpowari o zam6wienia publiczne

dokumentacji pzetargowej.
10. Uczestnictwo w pzetargach i zawieraniu um6w na roboty utzymaniowe, remonty

i budowy drogowych obiekt6w in2ynierskich.
1 1 . Prowadzenie spraw nadzoru i odbior6w remont6w drogowych obiekt6w

in2ynierskich.
12. Zbieranie i przekazywanie informacji o realizacji plan6w utzymania, remont6w

i budowy drogowych obiekt6w in2ynierskich.

13. Koordynowanie pzeciwpowodziowej i pzeciwlodowej ochrony drogowych obiekt6w

in2ynierskich.
14, Opiniowanie spraw dotyczqcych wydawania zezwolerl na umieszczenie urzqdzefi

obcych na drogowych obiektach in2ynierskich.

15. Opracowywanie plan6w rocznych i wieloletnich w zakresie budowy drogowych

obiekt6w in2ynierskich.
16. Kontrola stanu utzymania i ochrony drogowych obiekt6w in2ynierskich.

17. Prowadzenie informacji technicznej z dziedziny most6w na terenie Zazqdu.
18. Prowadzenie komputerowego systemu gospodarki mostowej.

19. Prowadzenie ksiq2ek, kart i wykaz6w drogowych obiekt6w in2ynierskich

wymaganych prawem budowlanym i innymi pzepisami.

20. Okresowe analizowanie wykorzystania $rodk6w finansowych w zakresie realizacji

zadafi inwestycyjnych dotyczqcych drogowych obiekt6w in2ynierskich.

21- Prowadzenie spraw nadzoru inwestorskiego, a w szczeg6lnoSci:

1 ) wsp6luczestnictwo we wszystkich pracach pzygotowawczych popzedzajqcych

realizacjg zadai (pzetargach i negocjacjach peedumownych, zatwierdzenie

plan6w rocznych, wieloletnich, dokumentacji technicznej),

2) pelnienie funkcji inspeKora nadzoru zgodnie z og6lnie obowiazujacymi

przepisami dla rob6t mostowYch.

ptzygotowania, skladania wniosku, jego realizacji

w zakresie drogowych obiekt6w in2ynierskich,
22. Uczestnictwo w

i monitorowania

procesre

inwestycji

zwiqzanych z finansowaniem ze Srodk6w unijnych'

23. Uczestnictwo w nadzoze nad zadaniami inwestycyjnymi w zakresie drogowych

obiekt6w in2ynierskich realizowanymi ze Srodk6w unijnych'

24.RozliczaniezadaninwestycyjnychWzakresiedrogowychobiekt6win2ynierskich
zrealizowanych ze sroaxow'lnijnych, w tym pelnienie funkcji ln2yniera Kontraktu

i Kierownika Projektu.
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Do zadafi Wydzialu Taplecza Technicznego i Administracji nalezy w szczeg6lnosci:
1. Prowadzenie spraw zwiqzanych z gospodarkq materialowq (m.in.: Srodki transportu,

spzet, wyposa2enie, artykuly spo2ywcze, artykuty biurowe), bqdqcymi w gestii
Zazqdu'.

1) kontrola eksploatacji i racjonalnej gospodarki,
2) kwalifikacja iweryfikacja napraw pod wzglqdem technicznym i kosztowym,
3) gospodarka paliwowa i energetyczna,
4) likwidacja Srodk6w.

2. Prowadzenie spraw zwiqzanych z planowaniem i zakupami niezbqdnych Srodk6w
transportowych, sprzetu i material6w.

3. Prowadzenie caloksztaftu spraw dotyczqcych Qcznosci telefonicznej i internetowe.l.
4. Prowadzenie caloksztaftu spraw dotyczqcych budynk6w i zaplee,za technicznego.
5. Prowadzenie calo6ci spraw zwiqzanych z gospodarkq odpadami wytwazanymi

w jednostce, w tym prowadzenie sprawozdawczo5ci oraz wystawianie kart
przekazania odpad6w przy udziale Wydzialu Dr6g.

6. Prowadzenie caloSci spraw zwiqzanych z dystrybucjq i sprzeda2q energii elektrycznej
dla potrzeb obiekt6w bedqcych siedzibami jednostek Zarzqdu oraz utzymania dr6g,
w tym prowadzenie ewidencji PPE, wystqpowanie o zawarcie lub aktualizacjq um6w
na dodatkowe / usuniete PPE przy udziale Vtrldzialu Drog.

7. Gospodarowanie samochodami slu2bowymi - dyspozycja, rozliczanie, wykonywanie
obsfugi i napraw, kontrola zu2ycia paliwa iogumienia oraz nadz6r nad tymi sprawami
w Rejonach Dr6g Wojew6dzkich.

8. Koordynacja spraw zwiqzanych z ubezpieczeniem samochod6w i mienia Zaaqdu.
9. Prowadzenie archiwum zarzqdu z wyQczeniem czqsci dotyczqcej dokumentacji

technicznej.
10. Nadz6r nad dzialalnoSciq firm spzqtajqcych wykonujqcych uslugi dla Zarz:qdu_
11. Zaopataenie w materialy biurowo - kancelaryjne.
12. Prowadzenie ewidencji inwentazowej i ilo6ciowej srodk6w tnaratych, pozostalych

6rodk6w trwalych oraz drobnego spzqtu i ewidencji drobnego wyposa2enia.
1 3. Prowadzenie kartoteki ilo6ciowej material6w biu rowych.
l4.Gospodarowanie powiezonym mieniem, wtym m.in. nieruchomosciami, budynkami,

Srodkam i tualym i, tran sportowymi oraz urzqdzeniami tech n icznyn i.
'15. Prowadzenie ilosciowej gospodarki materialowej w zakresie niezbgdnym do

funkcjonowania jednostki.
l6 Zlecanie wymaganych pzepisami przegrqd6w technicznych budynk6w, instaracji

iurzqdzefi.
'17' Koordynowanie postgpowafi dotyczqcych sprzeda2y zbgdnych skradnik6w

majqtkowych oraz likwidacj i 6rodk6w trwalych.
18. Zapewnienie niezbednego wyposazenia technicznego dra potzeb prawidrowego

funkcjonowania starego dyzuru na czas zagro2enia bezpieczerlstwa paristwa,
kryzysu i wojny.

)h

20



s22

Do zadarl Wydzlalu Geodezji i Gospodarki Gruntami nalezy w szczeg6lno6ci:

1. Prowadzenie spraw zwiqzanych z nabylvaniem nieruchomo5ci na tzecz

Wojew6dztwa t 6dzkiego w trybie cywilnoprawnym stanowiqcych lub
ptzeznaczonych pod pasy drogowe dr6g wojew6dzkich.

2. Prowadzenie spraw zwiqzanych z nabywaniem nieruchomoSci na Eecz

Wojew6dztwa t-6dzkiego w trybie administracyjnym stanowiqcych istniejqce pasy

drogowe dr6g wojew6dzkich.
3. Prowadzenie spraw zwiqzanych z zatwierdzeniem podziafu oraz ustaleniem

odszkodowania w trybie art. 98 ustawy o gospodarce nieruchomo6ciami, zar6wno

w trybie uzgodniefi, jak i administracyjnym.
4. Prowadzenie spraw o ustalenie wysoko6ci odszkodowania z tytulu nabycia przez

Wojew6dztwo t 6dzkie prawa wtasno6ci nieruchomo6ci lub ich cze5ci w trybie

ustawy o szczeg6lnych zasadach pzygotowania i realizacji inwestycji w zakresie

d169 publicznych.

5. Prowadzenie spraw o ustalenie wysokoSci odszkodowania z \[ulu ograniczenia

sposobu korzystania z nieruchomoSci w trybie ustawy o szczeg6lnych zasadach

pzygotowania i realizacji inwestycji w zakresie dr6g publicznych.

6. Przygotowywanie opinii do wniosk6w bylych wtaScicieli o zwrot nieruchomo6ci,

udzial w postgpowaniach prowadzonych w tych sprawach pzez wla6ciwe organy.

7. Prowadzenie spraw zwiqzanych z nabyciem nieruchomosci w trybie art. 13 ustawy

o szczeg6lnych zasadach pzygotowania i realizacji inwestycji w zakresie dr6g

publicznych.

8. Prowadzenie spraw zwiqzanych z pzekazaniem w trwaty zazqd Zarzqdowi

NieruchomoSci Wojew6dztwa t-6dzkiego nieruchomo6ci niezaietych

i niepzeznaczonych pod pasy drogowe dr6g wojew6dzkich' w szczeg6lnosci

nabytych na zecz Wojew6dztwa t 6dzkiego w trybie art. 13 ustawy o szczeg6lnych

zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drog publicznych.

9" Przygotowanie wniosk6w do ksiqg wieczystych niezbqdnych do uiawnienia

Wojew6dztwa L6dzkiego, jako wlaSciciela i Zarzqdu jako tnrvalego zarzqdcy

w ksiqgach wieczystYch.

10. weryfikacja prawidlowosci wykonania oraz kompletnosci operat6w szacunkowych

nieruchomosci nabywanych na tzecz wojew6dztwa L6dzkiego z ptzeznaczeniem

pod drogi wojew6dzkie.
1 1. Prowadzenia negocjacji zmierzajecych do ustalenia ceny nabycia nieruchomosci

pzeznaczonychlubzajqtychpodpasydrogowedr6gwojew6dzkichalbowysokosci
odszkodowania.

12. Uzyskiwanie prawa do dysponowania nieruchomosciq na cele budowlane od innych

zatzqdcbwnieruchomosciwformieporozumieri,um6wu2yczeniaterenu'um6w
dzier2awy,o6wiadczeiwoliitp.,napotzebyinwestycjirealizowanychwtrybie
specustawY drogowej.

l3.Uczestnictwo w rokowaniach, oglQdzinach nieruchomoSci, rozprawach

administracyjnych w sprawach o nabycie nieruchomosci pod inwestycje drogowe

oraz o ustalenie wysokoSci odszkodowania za te nieruchomoSci'
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14. Wspdlpraca ze wszystkimi ,jednostkami administracji publicznej uczestniczqcymi
w procesie nabywania nieruchomoSci pod drogi publiczne.

15. Wsp6lpraca z wojew6dzkimi oraz powiatowymi slu2bami geodezyjnymi.
16. Prowadzenie ewidencji dzialek grunt6w zajqtych pod drogi wojew6dzkie

i pozostajqcych we wladaniu Zarzqdu iwsp6lpraca w tym zakresie z Wojew6dzkim
Biurem Geodezji w todzi.

17 . Zlecanie we wspolpracy z Mrldzia{ami: Zam6wieri Publicznych, Finansowym
i Planowania i Program6w Rozwoju Regionalnego oraz odbi6r wykonania operat6w
szacunkowych na potzeby zadari nale2qcych do \Arldzialu.

18. Pzekazywanie do wtaSciwych Rejon6w Dr6g Wojew6dzkich zawiadomieri
o czynnosciach Wznaczania granic, postqpowafi rozgraniczeniowych,
pzyjmowania granic nieruchomoSci drogowych, o oglqdzinach nieruchomo6ci.

19. Ustalanie z \A&dzialem Dr6g, Rejonami Dr6g Wojew6dzkich dzialek gruntu lub ich
czesci stanowiqcych pasy drogowe dr6g wojew6dzkich, kt6re wymagajq regulacji
stanu prawnego

20. Wsp6lpraca i nadz6r wykonywania zleceh przez Wojew6dzkie Biuro Geodezli
w Lodzi w zakresie regulacji stan6w prawnych nieruchomosci stanowiqcych pasy
drogowe d169 wojew6dzkich.

21. Kontrola prawidlowo6ci wykonania pzez Wojew6dzkie Bluro Geodezji w todzi
inwentaryzacji naniesieh nieruchomo6ci przeznaczonych pod drogi wojew6dzkie.
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Do zadai Wydzialu Zam6wiei Publicznych nale2y w szczeg6lno6ci:

1 . Wszczynanie postqpowai o zam6wienia publiczne na podstawie wniosk6w
o uruchomienie procedur zlo2onych przez kom6rki organizacyjne Zarzqdu, po
upzednim zatwierdzeniu ich pzez Dyrektora Zarzqdu.

2. weryfikacja kompletnosci niezbqdnej dokumentacji do wszczgcia postqpowania
o zam6wienie publiczne zlo2onej wraz z wnioskiem o uruchomienie procedury
zam6wie6 publicznych pzez kom6rki organizacyjne Zazqdu.

3. Prowadzenie rejeshu zam6wierl publicznych.
4. oglaszanie postepowan o zam6wienia pubriczne zgodnie z przepisami

wynikajqcymi z ustawy - prawo zam6wien publicznych.
5. Pzygotowywanie we wsp6lpracy z kom6rkami organizacyjnymi Zarzqdu

dokumentacji pzetargowej dla V1&konawc6w.
6. udzielanie informacji iwyjasniefi \A/ykonawcom biorqcym udzialw postgpowaniach

o zam6wienia
organizacyjnymi.

publiczne porozumieniu odpowiednimi kom6rkamiz

7. Pzygotowywanie we wsp6lpracy z osobami wykonujqcymi obslugg prawnq oraz
kom6rkami organizacyjnymi odpowiedzi na odwolania zlozone * io.rq.y"n .iq
postqpowaniach o zam6wienia publiczne.

8. Pzygotowanie dokumentacji w pzypadku postgpowania odwolawczego.9 Reprezentowanie Dyrektora zatzedu (na podsiawie odrgbnego pehJmocnictwa)
na rozprawach prowadzonych przed Uzgdem Zamlwiefi publicznych.

2€
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'10. Przedkiadanie Dyrektorowi Zarzqdu dokumentacji z prowadzonych postgpowafi

celem jej zatwierdzenia.
1 1 . Wsp6lpraca z osobami wykonujqcymi obsfugq prawnq oraz pozostavmi

kom6rkami organizacyjnymi, kt6rych dotyczy przebieg postepowafi .

12. Przygotowanie do podpisu Dyrektora Zazqdu um6w wynikajqcych z
prowadzonych postepowa6 i przekazywanie ich do kom6rek organizacyjnych
odpowiedzialnych za ich realizacjq.

l3.Kompletowanie i pzechowpvanie dokumentacji dotyczqcej postgpowari

o udzielenie zam6wienia publicznego.

14.Opracowywanie akt6w wewnetznych regulujqcych problematykg udzielania

zam6wiei publicznych w Zarzqdzie oraz ich zmian.
15. Opracowywanie Planu zam6wieri publicznychw Zarzqdzie na podstawie zestawieh

planowanych wydatk6w z kom6rek organizacyjnych Zazqdu.
16. Pzekazywanie ogloszeri o zam6wieniach publicznych zgodnie z obowiqzujqcymi

pzepisami.
17 .Przekazywanie informacji o koniecznosci zwolnienia wadium do Mtldziafu

Finansowego.
18. Sporzqdzenie rocznych sprawozdafi o udzielonych zam6wieniach ipzekazywanie

ich odpowiednim organom.
19. Prowadzenie rejestru um6w.

s24

Do zadafi Wydzialu Planowania i Program6w Rozwoiu Regionalnego nale2y

w szczeg6lnosci:

'l . Opracowywanie projekt6w wieloletniej prognozy finansowej inwestycii w zakresie

dr6g wojew6dzkich, obiekt6w mostowych i kubaturowych, zadafi z zakresu

poprawy bezpieczeristwa ruchu drogowego oraz aviqzanych z nabywaniem

nieruchomosci, w oparciu o wieloletnie plany rozwoju sieci drogowej.

2. Prowadzenie spraw w zakresie planowania i monitorowania inwestycji

drogowych.
3. Spozqdzanie i skladanie wnioskow o dofinansowanie inwestycji drogowych ze

Srodk6w unijnych i innych Srodk6w zewnqtznych.
4. Rozliczanie payznanego dofinansowania, w tym potwierdzenie kwalifikowalno6ci

wydatk6w dla prowadzonych projekt6w wsp6lfinansowanych ze Srodk6w

unijnych i innych Srodk6w zewnqtznych.
5. Monitorowanie i raportowanie zakorlczonych projekt6w w okresie trwaicsci.

6. Pzygotowywanie, na wniosek wlaSciwych Wydzial6w, propozycji zmian

w realizowanym przez Zazqd planie wydatk6w inwestycyjnych w danym roku

bud2etowym oraz wieloletniej prognozie fi nansowej'

7'Analizapostulat6wdotyczqcychzadariinwestycyjnychplanowanychdorealizacji
na zarzqdzanq sieci drogowej oraz pzygotowywanie opinii do opracowah

idokument6w strategicznych adresowanych z zewnqtz do Dyrektora Zarzqdu'
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8. Przygotowanie i realizacja porozumief z jednostkami samorzqdu tefiorialnego
w sprawie wsp6lnej realizacji zadari inwestycji drogowych.

9. lnicjowanie i nadz6r nad pracami studialnymi rozwoju sieci drogowej.
10. Koordynacja i planowanie potrzeb finansowych dotyczqcych opracowania

dokumentacji projektowej na roboty drogowo-mostowe w oparciu o plany
wieloletnie i plany roczne.

1 1. Przygotowywanie harmonogram6w zeczowo-finansowych zadafi
inwestycyjnych w zakresie Srodkow unUnych i innych Srodk6w zewnetznych.

12. Koordynowanie prac dotyczqcych opracowyrrrania rocznych i wieloletnich plan6w
\,vydatk6w inwestycyjnych Zarzqdu w zakresie m.in.: rob6t drogowych,
mostowych, kubaturowych, nabywania nieruchomo5ci z ptzeznaczeniem pod
drogi wojew6dzkie i zakup6w inwestycyjnych.

13. Terminowe rozliczanie Srodk6w ujgtych w wieloletniej prognozie finansowej
zwiqzanych z rcalizaqq zadai inwestycyjnych i zakupami inwestycyjnymi oraz
bie2qcy nadz6r nad ich zaanga2owaniem finansowym.

14. Spozqdzanie sprawozdari, harmonogram6w, raport6w zgodnie z aktualnymi
obowiqzujacymi przepisami.

15. Koordynowanie pomiar6w wartoSci rezultatu osiqgniqtych dziqki realizacji
projekt6w zgodnie z wnioskami aplikacyjnymi.

16.Wsp6lpraca z Uzqdem Marszalkowskim Wojew6dztwa t_6dzkiego oraz innymi
podmiotami w sprawie zadan inwestycyjnych, w tym objetych dofinansowaniem
Srodkami unijnymi i innymi Srodkami zewnqtznymi.

17. Wsp6lpraca z jednostkami administracji publicznej wla6ciwymi do spozqdzania
projekt6w plan6w og6lnych gmin oraz miejscowych plan6w zagospodarowania
przestzennego w zakresie rozwoju sieci drogowej otaz w zakresie ich
uzgadniania.

18. Wsp6lpraca z organami wykonawczymi gmin (w6jtami, burmistzami oraz
prezydentami miast) w zakresie opiniowania gminnych program6w rewitalizacji.

'19. Prowadzenie spraw zwiqzanych z realizaqq inwestycji drogowych oraz
zaliczaniem dr6g do odpowiedniej kategorii w zakresie uzgadniania projekt6w
plan6w og6lnych gmin otaz miejscowych plan6w zagospodarowania
pzestrzennego.

20. Prowadzenie rejestru dokument6w stanowiqcych podstawq ptatnosci w ramach
wydatk6w inwestycyjnych.

s25

Do zadafi Wydzialu Finansowego nale2y w szczeg6lnoSci:

1. sporzqdzanie plan6w finansowych dotyczqcych dochod6w iwydatk6w w zakresie
biezqcego utzymania Zarzqdu.

2. Prowadzenie utzqdzefi ksiggowych oraz bie2qcej ewidencji finansowo - ksiggowej.
3. Uzgadnianie i rozriczanie nale2nosci otaz zobowiqzaLi z kontrahentami.
4. Prowadzenie ewidencji ksiggowej Zakradowego Funduszu swiadczeri socjarnych

oraz naliczanie nale2nych odpis6w z ww. funduszu.

l8
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5. Prowadzenie operacji bankowych.
6. Sporzqdzanie list plac iinnych list platniczych oraz wynagrodzei dla pracownik6w

Zarzqdu.
7. Sporzqdzanie wniosk6w o zmiany w planie finansowym w zakresie bie24cego

utzymania Zazqdu.
8. Naliczanie Swiadczef ZUS oraz spotzqdzanie deklaracji podatkowych dla Zarzqdu.
9. Prowadzenie spraw z zakresu ubezpieczei spotecznych pracownik6w.

10. Spozqdzanie zapotzebowania na Srodki bud2etowe dla Zazqdu.
11. Sporzqdzanie sprawozdafi budzetowych, finansowanych wedlug zasad itermin6w

okreslonych w pzepisach.
12. Bie2qce rozliczanie Srodk6w budzetowych otzymywanych od jednostki nadrzqdnej.
1 3. \Mndykacja naleznosci stanowiqcych pzypisane dochody.
14. Prowadzenie ewidencji ksiqgowel zwiqzanel z zabezpieczeniem finansowym

nale2ytego wykonania um6w zawartych przez Zazqd.
15. Prowadzenie wyodrqbnionej ewidencji ksiggowej dotyczqcej rcalizaqi zadai\

inwestycyjnych w ramach Srodk6w unfinych.
16, Prowadzenie spraw z zakresu grupowego, dobrowolnego ubezpieczenia

pracownik6w Zazqdu.
17. Sporzqdzanie i pzekazywanie miesiqcznych deklaracji wplat na Pafistwowy

Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych.
18 Spozqdzanie i przekazywanie sprawozdah do Gl6wnego Uzgdu Statystycznego.

19 Naliczanie i pzekazywanie sktadek do PPK.
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Do zadari Stanowiska ds. BHP i Ppoi. nale2y w szczeg6lno6ci:

1. Systematyczna kontrola warunk6w Wacy onz przestzegania pzez pracownik6w

zasad i pzepis6w o bezpieczefistwie i higienie pracy.

2. Biezqe informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagro2eniach zawodowych

wraz z wnioskami zmiezajqcymi do ustalenia tych zagro2e6.

3. Spozqdzanie rocznej oceny stanu bezpieczedstwa i higieny pracy.

4. Opracowywanie wewnQtrznych zarzedzeri, regulamin6w, instrukcji og6lnych

dotyczqcych BHP i ich aktualizowanie oraz ustalanie zadah dla os6b kierujacych

pracownikami, w zakresie BHP.

5. Udziat w ustalaniu okolicznoSci i przyczyn wypadk6w ptzy Wacy oaz
w opracowywaniu wniosk6w wynikajqcych z badah pzyczyn i okoliczno6ci tych

wypadk6w oraz zachorowafi na choroby zawodowe, a takze kontrola realizacji tych

wniosk6w-

6. Prowadzenie rejestr6w, kompletowanie i pzechowywanie dokument6w

dotyczqcychwypadk6wpzypracy,stwierdzonychchor6bzawodowychipodejzeri
o takie choroby, a takze pzechowywanie wynik6w badari i pomiar6w czynnik6w

szkodliwych dla zdrowia w Srodowisku pracy'
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7. Doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na kt6rych
wystgpujq czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki uciq2liwe
oraz doboru najwla6ciwszych Srodk6w ochrony zbiorowej i indywidualnej.

8. Prowadzenie ewidencji i wspolpraca z wla5ciwymi kom6rkami organizacyjnymi lub
osobami, w szczeg6lno6ci w zakresie organizowania i zapewnienia odpowiedniego
poziomu szkoled w dziedzinie BHP kadry in2ynieryjno-technicznej oraz
zapewnienia wla6ciwej adaptacji zawodowej nowo zatrudnionych pracownik6w.

9. Kierowanie pracownik6w Zarzqdu na okresowe badania lekarskie.
1 0. Wsp6ldzialan ie z zakladowym i organ izacj ami zwiqzkowymi p rzy :

1) podejmowaniu pzez nie dzialafi majqcych na celu poprawg warunk6w pracy,
2) podejmowanych przez pracodawcq pzedsigwzigciach majqcych na celu

poprawe warunk6w pracy.

ll.Ustalanie okoliczno5ci i przyczyn wypadk6w w drodze do pracy i z pracy oraz
wypadk6w zr6wnanych z wypadkami przy pracy.

12. Wsp6lpraca z inspektorami nadzoru w zakresie kontroli stanu BHP na robotach
realizowanych przez Zarzqd.

l3.Okresowa konhola stanu zabezpieczenia pomiesz czefi Zarz4du w zakresie ppo2.

l4.Zaopalzenie w Srodki higieny, odzie2 ochronne i roboczq.
15. Nadz6r i koordynacja pracy slu2b bhp i ppoz.
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Do zadaf Stanowiska ds. Obronnych nale2y w szczeg6lno6ci:

1 . Utzymywanie w aktualno6ci dokumentacji i gotowo6ci do dzialania w ramach
stalego dy2uru na czas zagro2enia bezpieczeistwa paristwa, kryzysu i wojny oraz
wyposa2enie stanowiska w aktualnq dokumentacjg.

2. Wsp6ldzialanie z pzedstawicielami Sil Zbrojnych RP w zakresie planowania oslony
technicznej dr6g o znaczeniu obronnym oraz realizowanie zadari wynikajqcych
z plan6w obronnych i oslony technicznej dr6g znaczenia obronnego.

3. Realizowanie wytycznych Departamentu Spraw Obronnych GDDK|A w zakresie
realizacji zadarl obronnych na drogach wojew6dzkich o znaczeniu obronnym.

4. zbieranie danych o stanie technicznym dr6g i drogowych obiekt6w inzynierskich dla
potzeb obronno6ci kraju oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji.

5. Prowadzenie spraw w zakresie reklamowania pracownik6w zarzqdu od obowiqzku
pelnienia czynnej sfu2by wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.

6. opracowanie planu, organizowanie i nadz6r nad realizacjq obrony cywilnej
w Zarzqdzie.

7. wsp6ldzialanie z Departamentem Bezpieczefistwa i Kontrori uzqdu
Marszalkowskiego wojew6dztwa t-6dzkiego, \i[dzia.rem Bezpieczefistwa
i zarzqdzania Kryzysowego t 6dzkiego urzgdu wojew6dzkiego w zakresie
opracowywania okresowych meldunk6w i wymiany informacji.

v
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8. Wsp6ldzialanie z samorzqdowymi jednostkami organizacyjnymi, Oddzialem
GDDKiA, Paflstwowq Stra2q Po2arnq, Policjq w realizowanych czynnoSciach
w zakresie zabezpieczenia oslony technicznej dr6g o znaczeniu obronnym,
zapobiegania sytuacjom kryzysowym na tych drogach oraz usuwaniu powstalych
zagro2er\.

9. Realizowanie pzedsiqwziq6 zwiqzanych z przygotowaniem pracownik6w Zarzqdu
do uczestnictwa w powszechnej samoobronie.

I 0. Wsp6ludzial w wykonywaniu zadarl Host Nation Suport (Wsparcie Paristwa
Gospodarza) na rzecz Sit Zbrojnych Pafstw - Stron Traktatu Polnocnoatlantyckiego
pzebywajqcych na terenie wojew6dztwa (rola Paistwa - Gospodaza).

1 1 . Prowadzenie dzialalno6ci kontrolno - rozliczeniowej w Rejonach Dr6g
Wojew6dzkich z zakresu zadaA obronnych.

12. Realizowanie w Zan4dzie innych zadai dotyczqcych dzialalno$ci obronnej,
zazqdzania kryzysowego i ochrony ludno5ci, w zakresie ustalonym odrqbnymi
pzepisami.

Do zadafi Stanowiska
w szczeg6lnoSci:
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ds. Organizacyjnych i Kontroli Wewnetrz nej nalezy

1. Gromadzenie i prowadzenie rejesku:

1) uchwal Sejmiku Wojew6dztwa t-6dzkiego i Zarzqdu Wolew6dztwa L6dzkiego,
w sprawach dotyczqcych Zarzqdu,

2) zazqdzer\ Dyrektora Zarzqdu.

2. Przekazywanie kom6rkom organizacyjnym zarzqdzefi Dyrektora Zarzqdu.
3. Pzygotowywanie i prowadzenie rejestr6w wydawanych przez Dyrektora Zatzqdu

upowa2niefi i pelnomocnictw.

4. Opracowpvanie projekt6w dokument6w okre6lajqcych organizacjq i zasady
funkcjonowania Zanqdu pzy wsp6lpracy merytorycznej wlaSciwych kom6rek

organizacyjnych.
5. Prowadzenie ewidencji skarg i wniosk6w, interpelacji i petycji wplywajqcych do

Zarzqdu i pilnowanie terminowosci udzielania na nie odpowiedzi pzez wlaSciwe

kom6rki organizacyjne Zazqdu.
6. Biezqce informowanie kierownik6w komorek organizacyjnych o ukazujqcych siq

pzepisach i ich zmianach.

7. Prowadzenie dokumentacji dotyczqcej pzeprowadzanych kontroli zewnetrznych

w Za%qdzie.
8. Opracowanie planu kontroli i pzedkladanie do zatwierdzenia Dyrektorowi zanqdu.

9. Pzeprowadzanie kontroli zgodnie z planem.

10. Pzeprowadzanie kontroli dora2nych zleconych pzez Dyrektora Zanqdu'

h
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11. Spozqdzanie sprawozdaf z przeprowadzonych kontroli oraz projekt6w polecei
pokontrolnych.

12. Sygnalizowanie koniecznosci zmiany pzepis6w wewnqtrznych oraz wszelkich
stwierdzonych nieprawidlowosci.

13. Wsp6lpraca z Radcami Prawnymi Zazqdu.

s2s

Do zadafi Zespolu ds, lnformacyjnych nalezy w szczeg6lno6ci

1. Organizacja, pzygotowanie i obsluga konferencji prasowych, zgodnie z potzebami
Zarzqdu.

2. Przygotowanie i obsluga uroczysto6ci organizowanych przez Zarz4d.
3. Staty kontakt z pzedstawicielami medi6w lokalnych i krajowych.
4. Ksztaftowanie polityki informacyjnej Zarzqdu w porozumieniu z Dyrektorem Zazqdu.
5. Prowadzenie na bie2qco informacii internetowej.
6. Wprowadzanie aktualizacji zamieszczanych informacji na stronie internetowej

Zarzqdu.
7. Udzielanie na bie2qco mediom informacji dotyczqcych dzialah Zarz4du.
8. Uczestnictwo w naradach i spotkaniach dotyczqcych dziatafi realizowanych pzez

Zazqd.
9. Redagowanie we wsp6lpracy z merytorycznymi wydzialami odpowiedzi dla medi6w.
10. Redagowanie i wysylanie list6w okolicznoSciowych, podziqkowafi, zawiadomie6, itp.

11. Pzeprowadzanie wizji w terenie, zgodnie z potzebami stanowiska.
12. Planowanie, wdra2anie i koordynowanie system6w informatycznych,

z uwzglqdnieniem wymog6w wynikajacych z odrgbnych pzepis6w, w tym ustawy
o informatyzacji dzialalno6ci podmiot6w realizujqcych zadania publiczne, ustawy
o dostQpie do informacji publicznej, ustawy o ochronie danych osobowych
i rozpozqdzenia w sprawie dokumentacji pzetwazania danych osobowych oraz
warunk6w technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadad ueedze ia
i systemy informatyczne slu2qce do pzetwazania danych osobowych.

1 3.Twozenie dokumentacji eksploatacyjnej system6w informatycznych.
14. Redagowanie strony internetowej Zarzqdu.
15. Redagowanie Biuletynu lnformacji Publicznel Zarzqd u, zgodnie z wymogami ustawy

o dostqpie do informacji publicznej.
l6.Publikowanie niezbgdnych informacji w Biuletynie lnformacji Publicznej Zarzqdu

oraz na stronie internetowej Zarzqdu, w tym ogloszeri o zam6wieniach publicznych.
'17. Nadzorowanie sprzgtu komputerowego u2ytkowanego w Zalzqdzie .

18. Prowadzenie dzialari informacyjnych i promocyjnych projekt6w dofinansowanych ze
Srodk6w unijnych lub innych Srodk6w zewnqtznych zgodnie z wymaganiami danego
naboru.

19. Nadzorowanie licencji na oprogramowanie zainstalow ane w Zarzqdzie.
20.Udzial w pzetargach z zakresu informatyki.

A)
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Do zadah Stanowiska Audytora Wewngttznego nale2y w szczeg6lno6ci

1 . Niezale2ne badanie system6w zazqdzania i kontroli w kom6rkach organizacyinych
Zazqdu, w tym procedur kontroli zarz4dc,zej w celu dostarczenia Dyrektorowi
Zarzqdu niezale2nej i obiekywnej oceny adekwatno6ci, efektywno6ci i skuteczno6ci

tych system6w.
2. Ocena funkcjonowania kontroli zazqdczel w badanych obszarach oraz

proponowanie jej usprawnie6.
3. Ocena zgodnoSci prowadzonej dzialalno6ci z pzepisami prawa oraz procedurami

wewnqtznymi.
4. Sporzqdzanie rocznych plan6w audytu wewnQttznego przy wykorzystaniu analizy

ryzyka w celu wyboru zadart audytowych do realizacji w ziden$dikowanych

obszarach dzialania Zarzqdu.
5. Spozqdzanie sprawozdania z wykonania rocznego planu audytu.
6. Podejmowanie dziatafi majqcych na celu realizacje funkcji doradczej audytu

wewnQtznego.
7. Spozqdzanie i prowadzenie dokumentacii audyt6w.
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Do zadah Kadr nale2y w szczeg6lnoScit

1. Prowadzenie spraw zwiqzanych z przyjmowaniem, pzenoszeniem, zwalnianiem

i wynagradzaniem pracownik6w Zazqdu.
2. Prowadzenie przewidzianych pzepisami prawa pracy ewidencji i kartotek, w tym

ewidencji czasu pracy.

3. Prowadzenie spraw zwiqzanych z awansowaniem, pzeszeregowaniem i karaniem

pracownik6w.

4. Ewidencjonowanie i pzechowywanie akt osobowych oraz obowiqzujqcej

dokumentacji osobowej pracownik6w w spos6b zapewniajqcy ochronq danych

osobowych.
5. Opracowanie wniosk6w w sprawie odznaczefi i ustalenie uprawnieh do nagr6d

jubileuszowych dla pracownik6vt Zarzqdu, zalatwianie zwiqzanych z tym

formalnoSci.
6. Ustalenie i aktualizacja uprawnieh pracownik6w do dodatk6w stazowych, podstawy

do wymiaru urlop6w oraz nadz6r nad spozqdzaniem plan6w urlop6w.

7. Wsp6ldzialanie ze stanowiskiem ds. obronnych w zakresie reklamowania os6b od

obowiqzku pelnienia czynnej stu2by wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji

i w czasie woinY.

S,Nadzorowaniekom6rekorganizacyjnychZazqduwzakresiesprawwynikajqcych
zestosunkupracyizwiqzanychzpzestzeganiemobowiqzk6wpracowniczych.

9. Prowadzenie spraw zwiqzanych ze szkoleniem pracownik6w'
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10. Prowadzenie nabor6w kandydat6w do pracy w Zarzqdzie oraz wstgpnych rozm6w
z kandydatami przy wspoludziale Dyrektora Zarzqdu oraz kierownik6w kom6rek
organizacyjnych, w kt6rych kandydaci bqdq zatrudnieni.

1 1 . h/ydawanie zaSwiadczef dotyczqcych stosunku pracy, Swiadectw pracy, opinii.
12.\Afrstawianie delegacji i prowadzenie ich ewidencji.
13. Prowadzenie spraw zwiqzanych ze zgtaszaniem pracownik6w do PPK.
1 4. Sporzqdzanie rocznych sprawozdari - Z-O3, Z - 05, Z - 06.

s32

Do zadah Sekretariatu nalezy w szczeg6lnosci:

1 . Prowadzenie i obsluga sekretariatu, w tym urzqdzeri biurowych, tj. ksero i poczty
elektronicznej.

2. Prowadzenie rejestr6w korespondencji poczty pzychodzqcej iwychodzqcej zgodnie
z lnstrukcjq Kancelaryjnq.

3. Terminowe przekazywanie korespondencji do odpowiednich kom6rek
organizacyjnych Zarzqdu po dekretacji pzez Dyrektor6w.

4. Pzygotowywanie korespondencji wychodzqcej do wyslania, zgodnie z wymogami
Poczty Polskiej oraz jej wysylka.

5. Pzepisywanie pism peygotowanych pzez Dyrekcje Zaeedu.
6. Wykonywanie innych czynno6ci zleconych pzez Dyrektora Zarzqdu.

s33

1. Udzielanie pracownikom Zarzqdu porad i opinii prawnych oraz wyjainiei w zakresie
stosowania prawa, w tym dotyczqcych:

'l) wydawania akt6w normatywnych,
2) spraw indywidualnych wynikajqcych z zakresu dzialania Zazqdu,
3) zawieranych pzezZazqd um6w,
4) rcauiqzania z pracownikiem stosunku pracy bez wypowiedzenia,
5) odmowy uznania zgloszonych roszczefi,
6) spraw zruiqzanych z postepowaniem pzed organami ozekajqcymi,
7) zawarcia ugody w sprawach majqtkowych,
8) umozenia wiezytelnoSci,
9) zawiadomienia organu powo{anego do scigania pe estepstw o stwierdzeniu

przestepstwa Sciganego z uzqdu.

2. lnformowanie odpowiednich kom6rek organizacyjnych o zmianach w
obowiqzujqcym stanie prawnym w zakresie dzialania Zarzqdu.

3. Uczestniczenie w prowadzonych przez Zazqd rokowaniach, kt6rych celem jest
roztttiqzanie rub zmiana stosunku prawnego, w tym zawiera nych przez zaizqd
um6w.

4. Nadz6r prawny nad egzekucjq nale2no6ci Zarzqdu.

,l\
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5. Vwstepowanie w charakterze pelnomocnika Zazqdu w postqpowaniu sqdowym,

administracyjnym oaz ptzed innymi organami ozekajqcymi.

s34

Do zadafi Petnomocnika ds. Ochrony lnformacji Niejawnych nalezy

w szczeg6lno5ci:

1. Zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie 6rodk6w

bezpieczefi stwa fizycznego.
2. Zapewnienie ochrony system6w teleinformatycznych, w kt6rych sq pzetwarzane

informacje niejawne.
3. Zarzqdzanie ryzykiem bezpieczeistwa informacji niejawnych, w szczeg6lnoSci

szacowanie ryzyka.
4. Kontrola ochrony informacji niejawnych oraz pzestzegania pzepis6w o ochronie

tych informacji, w szczeg6lnosci okresowa (co najmniej ruz na ttzy lata) kontrola

ewidencji, material6w i obiegu dokument6w.

5. Opracowywanie i aktualizowanie, wymagajqcego akceptacji DyreKora Zarzqdu,
planu ochrony informacji niejawnych w Zanqdzie, w tym w razie wprowadzenia

stanu nadzwyczajnego i nadzorowanie jego realizacji.

6. Prowadzenie szkolefi w zakresie ochrony informacji niejawnych.

7. Prowadzenie zwyklych postepowai sprawdzajqcych oraz kontrolnych postqpowari

sprawdzajqcych.
8. Prowadzenie aktualnego wykazu os6b zatrudnionych w Zarzqdzie albo

wykonujqcych czynnosci zlecone, kt6re posiadajq uprawnienia do dostqpu do

informacji niejawnych, oraz os6b, kt6rym odm6wiono wydania po6wiadczenia

bezpieczeristwa lub je cofnigto.

9. Pzekazywanie Agencji Bezpieczeristwa Wewnqtznego danych os6b uprawnionych

do dostqpu do informacji niejawnych, a tak2e os6b, kt6rym odm6wiono wydania

poSwiadczenia bezpieczeristwa lub wobec kt6rych podjqto decyzjq o cofnigciu

poSwiadczenia bezpieczefi stwa.

l0.Opracowywanie regulacji wewnqttznych dotyczqcych ochrony informacji

niejawnych.

1 1. hrlkonywanie obowiqzk6w lnspektora bezpieczeristwa teleinformatycznego.

s35

Do zadafi Kancelarii Nieiawnej nalezy w szczeg6lno6ci:

Pzestzeganie przepis6w wynikajqcych z ustawy o ochronie informacli niejawnych

i rozporzqdzefr do tej ustawy, a w szczeg6lno6ci:

1. Bezpo6redni nadzbr nad obiegiem dokument6w niejawnych'

2. Udostqpnianie dokument6w zawieraiqcych informacje niejawne osobom do tego

uprawnlonym.
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3. Egzekwowanie zwrotu dokument6w zawierajqcych informacje niejawne.
4. Kontrola przestrzegania wlasciwego oznaczania i rejestrowania dokument6w

w Kancelarii Niejawnej oraz Zarzqdzie.
5. Wykonywanie poleceri Pelnomocnika ds. Ochrony lnformacji Niejawnych.

s36

Do zadai lnspektora Ochrony Danych nale?y w szczeg6lnoSci:

1 . Nadzorowanie, w imieniu Dyrektora Zarzqdu, pzestrzegania zasad ochrony danych
osobowych przetwazanych w Zarzqdzie.

2. Opracowywanie, wdra2anie i aktualizowanie Polityki Bezpieczeistwa.
3. Prowadzenie dokumentacji zwiqzanej z nadawaniem upowaznieh do pzetwazania

danych osobowych, w tym rejestru os6b upowa2nionych.
4. Wspolpraca z organem nadzorczym - Prezesem Urzqdu Ochrony Danych

Osobowych (PUODO), w tym przygotowywanie niezbqdnych wniosk6w
i prowadzenie korespondencji.

5. Reagowanie na incydenty naruszajqce ochronQ danych osobowych.
6. Udzielanie wyja3nieh oraz wspieranie pracownik6w w zakresie pzepis6w

dotyczqcych ochrony danych osobowych.

s37

Do zadarl Rejonu Dr5g Wojew6dzkich nale2q w szczeg6lno6ci:

1 . Prowadzenie zimowego i letniego utrzymania nawiezchni drogi, chodnik6w,
drogowych obiekt6w in2ynierskich, urzqdzei zabezpieczajqcych ruch i innych
urzqdzer\ zwiqzanych z drogq.

2. Realizacja plan6w rob6t, dostaw i uslug utzymaniowych na administrowanej sieci
d169 wojew6dzkich.

3. Nadz6r nad pracq podlegtych Obwod6w Drogowych.
4. OkreSlenie i wnioskowanie potzeb technicznych i finansowych w zakresie

utrzymania dr6g idrogowych obiekt6w in2ynierskich, spzgtu technicznego, Srodk6w
transportu, budynk6w i magazyn6w oraz zakup6w inwestycyjnych.

5. wnioskowanie o zapotzebowanie na biezqce utrzymanie dr6g dla Rejon6w Dr6g
Wojew6dzkich do rocznych iwieloletnich plan6w rob6t utzymaniowych.

6. Racjonalne wykorzystanie naklad6w finansowych ponoszonych przez Zarzqd na
realizacie zadafi utzymaniowych oraz bie2qcy nadz6r nad ich wykorzystaniem.

7. Kontrola stanu dr6g i drogowych obiekt6w in2ynierskich, udzial w pzeglqdach
okresowych organizowanych pzez \Afdziat Dr6g i rrfdzial Most6w oraz nadz6r nad
ksiqgami objazdu d169.

8. V[rkonywanie dziarari inte*encyjnych na drogach i drogowych obiektach
inzynierskich.

9. Pzeciwdzialanie niszczeniu dr6g przez ich u2ytkownik6w.

,6
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1 0. Wykonywanie pzeglqd6w bie2qcych, rocznych i piecioletnich dr6g.
1 1 . Wspoludziat w pzeglqdach rocznych, piqcioletnich i specjalnych drogowych obiekt6w

in2ynierskich i sieci dr6g.
12. Prowadzenie ewidencji drogowych obiekt6w in2ynierskich i dr6g oraz pzesylanie

aKualnych danych do V\rydzialu Most6w oraz do \A&dziafu Dr6g.
13. Prowadzenie spraw antiqzanych z zarzqdzaniem, utrzymaniem i ochronq dr6g oraz

ewidencjq dr6g i ochronq dr6g i drogowych obiekt6w in2ynierskich (gromadzenie
danych techniczno-eksploatacyjnych, pzechowywanie dokumentacji technicznej).

14. Prowadzenie ksiq2ek obiekt6w w zakresie dr6g wymaganych prawem budowlanym
i innymi przepisami.

15. Pzygotowanie material6w niezbqdnych dla opracowania czqSci technicznej
Specyfikacii lstotnych Warunk6w Zam6wienia i Odbioru Rob6t zadai z zakresu
utrzymania dr6g nadzorowanych pzez Rejon.

16. Przygotowanie material6w niezbgdnych dla opracowania Specyfikacji Technicznej
\A&konania i Odbioru Rob6t Budowlanych, Opisu Pzedmiotu Zam6wienia lub
Programu Funkcjonalno-U2ytkowego dla zadai z zakresu utzymania d169

nadzorowanych pzez Rejon.
17 .Udzial w pracach komisji pzetargowych dla zadafi na roboty utrzymaniowe.
18. Dokonywanie, z udzialem pzedstawiciela VWdzialu Realizacji lnwestycji, przeglqd6w

gwarancyjnych rob6t budowlanych zrealizowanych w ramach zadarl inwestycyjnych.
'19. Dokonywanie pzeglqd6w gwarancyjnych rob6t budowlanych z udzialem

przedstawiciela \A&dzialu Realizacji lnwestycji.
20. Realizacja i nadz6r nad robotami utrzymaniowymi wlasnymi izleconymi.
21. Prowadzenie spraw zwiqzanych z ochronq pasa drogowego:

1) prowadzenie caloksztaftu spraw zwiqzanych z wydawaniem decyzji oraz nadz6r
nad realizacjq postanowieh decyzji dotyczqcych zajqcia pasa drogowego wraz
z naliczaniem kar pienig2nych i naliczaniem oplat z tego q ulu,

2) nadz,6r nad odcinkami dr6g wylqczonymi z ruchu, o ograniczonej noSno6ci lub
o wprowadzonych innych istotnych ograniczeniach.

22. Udzielanie szczegolowych wyja5niefi dla przygotowania odpowiedzi w sprawie
skarg, wniosk6w i postulat6w zglaszanych pzez spolecznoS6 lokalnq oraz jednostki

administracji publicznej w zakresie biezacego utzymania.
23. Udzielanie szczegolowych wyja6nieri dla przygotowania odpowiedzi w sprawach

zwiqzanych z ubezpieczeniem drog i drogowych obieK6w inzynierskich.

24. Dzialania na tzecz poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego.

25. Prowadzenie spraw zwiqzanych z utzymaniem oznakowania pionowego

i poziomego, nadz6r nad wprowadzaniem statych i czasowych zmian w organizacji

ruchu drogowego.
26. Wprowadzanie interuencyjnego oznakowania dr6g w przypadku, gdy wystqpuje

bezpo3rednie zagro2enie bezpieczeristwa os6b lub mienia, z zachowaniem

obowiqzuiacych pzepis6w, wykonywanie prac inteuencyjnych zwiqzanych

z likwidacjq zagrozefi bezpieczerlstwa ruchu.
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27. Nadz6r nad pzestzeganiem przepis6w porzqdkowych na drogach przez osoby
zajmujqce pas drogowy.

28. Ochrona dr6g z uwzglqdnieniem lokalizacji lazd6w i obiekt6w w pobli2u pasa

drogowego.
29. Nadz6r i prowadzenie spraw dotyczqcych zieleni przydro2nej.

30. Nadz6r nad sprawami dotyczqcymi ochrony Srodowiska oraz gospodarki wodnej
w pasie drogowym.

31 . Wsp6lpraca z jednostkami administracji publicznej w zakresie ustawowych
obowiqzk6w dotyczqcych pasa drogowego.

32. Wspolpraca z \ArVdzialem Zaplecza Technicznego i Administracji w zakresie
zabezpieczenia, obslugi i utzymania spzqtu technicznego i Srodk6w transportu.

33. Utrzyman ie zaplecza tech niczno-magazynowego.
34. Biezqca obsluga administracyjna Rejonu.
35. Prowadzenie gospodarki magazynowej i materialowej w zakresie niezbgdnym do

realizacji zadafi zwiqzanych z utrzymaniem dr6g.
36. Wsp6ldzialanie w zakresie prowadzonych postqpowai dotyczqcych sprzedazy

zbgdnych sktadnik6w majqtkowych oraz likwidacji 6rodk6w tnivalych.

37. Nadz6r nad zleconymi przez Wydzial Zaplecza Technicznego i Administracji
pzeglqdami technicznymi budynk6w, instalacji i uzqdzefi w siedzibie Rejonu Dr6g
i Obwod6w Drogowych.

38. Wspoldzialanie przy pracach geodezyjnych prowadzonych w pasach drogowych
i na jego granicach z innymi nieruchomoSciami, udzial w postepowaniach z tym
zwiqzanych na podstawie pelnomocnictw udzielonych pzez Dyrektora Zarz1du.

39. Wsp6ldzialanie w sprawach dotyczqcych funkcjonowania stacjonarnych urzqdzei
rejestrujqcych samozqdu wojew6dztwa oraz obud6w na te uaqdzenia, instalacji lub
usuwania stacjonarnych urzqdzeh rejestrujqcych lub obud6w na te uzqdzenia.

40. Prowadzenie spraw zwiqzanych z gospodarkq odpadami wytwazanymi w Rejonie
Dr6g, wystawianie kart pzekazania odpad6w oraz wsp6tudzial w sprawozdawczoSci
dotyczecej gospodarki odpadami.

s38

Kierownik Rejonu Dr6g Wojew6dzkich:

1 . Sprawuje osobisty nadz6r nad dzialalnoSciq Rejonu Dr6g Wojew6dzkich oraz
Obwod6w Drogowych.

2. Sprawuje nadz6r nad powierzonym mieniem Rejonu i Obwod6w Drogowych.
3. Sprawuje nadz6r nad stanem bezpieczefistwa, higieny pracy i zabezpieczenia

przeciwpozarowego.
4. Do zadafi Kierownika nale2y w szczeg6lnoSci:

1) organizacja pracy Rejonu,
2) kierowanie do zarzqdu wystqpieri w sprawach dotyczqcych rearizowarrych zadafi

na zarzqdzanej pzez Rejon sieci dr6g,

\8
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3) pzygotowywanie projekt6w wystqpiefi do jednostek administracji publicznej

w sprawach zvaqzanych z Taktesem dzialania Rejonu,

4) wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogoweg o oraz decyli o nakladaniu kar

pienigznych i wyliczenie nale2nych oplat, zgodnie z pehomocnictwem udzielonym

pzez Zarz4d Wojew6dztwa L6dzkiego,

5) przygotowywanie projeK6w pism w zakresie decyzji na wprowadzenie ograniczef

bqd2 zamykanie dr6g i drogowych obiekt6w inzynierskich oraz wyznaczanie

objazd6w,
6) prowadzenie spraw ziliqzanych z nale2;fqm wykonaniem rob6t wg zawartych

Wzez Zaeqd um6trt,

7) prowadzenie spraw zwiqzanych z akciq zimowq, w tym utzymaniem
pzejezdno6ci d169,

8) podpisywanie sprawozdarl spozqdzanych przez Rejon dla Zarzqdu'

9) wspoludzial w sprawach zwiqzanych z zarzqdzaniem ruchem na podleglej sieci

drogowej,
1 0) okre5lenie potrzeb utzymaniowych,
1 1)zgtaszanie zapotrzebowania na Srodki bud2etowe,

12)zgfaszanie zapotzebowania na materialy drogowe, materialy biurowe, Srodki

transportu, techniczne Srodki pracy, odzie2 ochronnq i roboczq,

13) sprawdzenie pod wzglqdem merytorycznym faktur zwiqzanych z dzialalno6ciq

Rejonu,
14) wsp6tdziatanie w sprawach ewidencji rzeczowej mienia bedecego na stanie

Zarzqdu,
15) koordynacja i nadz6r nad sprawami zwiqzanymi z ochronq mienia, zapobieganiem

niegospodarnoSci,
16) wsp6lpraca pzy realizacji zadari wynikajqcych z plan6w ratowniczych

prowadzonych w pasie drogowym i w ich sqsiedztwie oraz usuwanie skutk6w tych

zdarzeh.

s3e

Do zadari Kierownika Obwodu nale2y w szczeg6lno6ci:

1. Kierowanie bezpoSrednio Obwodem Drogowym.

2. Ponoszenie odpowiedzialno5ci za powiezone mienie Obwodu Drogowego'

3. Vlrlznaczanie zadari dla pracownik6w oraz nadzorowanie i kontrolowanie ich pracy'

4. Pobieranie niezbgdnych material6w, ich ewidencjonowanie i rozliczanie zutycia

w tym:

't) ewidencja rzeczowa zasob6w bqdqcych na stanie Obwodu'

2) prowadzenie magazynu i kartotek material6w'

ii prowaOzenie i nadz6r nad gospodarkq materialowq i magazynami' w tym nad

magazYnami soli.

5. Sprawdzenie pod wzglqdem merytorycznym faktur zwiqzanych z dzialalnoSciq

Obwodu i pzekazanie ich Kierownikowi Rejonu'
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6. Skladanie do Kierownika Rejonu sprawozdania z wykonanej ptacy o@z
sygnalizowanie spraw wymagajqcych dziatari interwencyjnych na drogach
i drogowych obiektach in2ynierskich.

7. Podejmowanie dzialah intenrvencyjnych na drogach i drogowych obiektach
in2ynierskich.

8. Podejmowanie, w nagtych wypadkach, samodzielnych decyzji na zecz
bezpieczerlstwa ruchu drogowego.

9. Uczestniczenie w akcji zimowego i letniego utzymania dr6g.
10. Koordynacja i nadz6r nad sprawami zwiqzanymi z ochronq mienia, zapobieganiem

niegospodarnoSci.
11. Dokonywanie cyklicznych objazd6w dr6g pod kqtem stanu utrzymania

i bezpieczehstwa ruchu wraz z prowadzeniem Ksiq2ki Objazdu Dr6g.
lZ.Zglaszanie zapotzebowania na materialy drogowe, materialy biurowe, Srodki

transportu, techniczne Srodki pracy, odzie2 ochronnq i roboczq.
l3.wsp6ldzialanie w sprawie ewidencji rzeczowej mienia bgdqcego na stanie zarzqdu.
14.Racjonalne wykorzystanie naklad6w finansowych ponoszonych przez Zarzqd na

realizacje zadafi ulrzymaniowych oraz bie2qcy nadz6r nad ich wykozystaniem.
15. Wsp6ldzialanie prq pracach geodezyjnych prowadzonych w pasie drogowym i na

granicach z innymi nieruchomo6ciami, udzial w postqpowaniach z tym zwiqzanych
na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez Zarz4d.

l6.wsp6ludzial w sprawach zwiqzanych z zarzqdzaniem ruchem na podleglej sieci
drogowej.

lT.wspoludzial w sprawach aniqzanych z ochronq pasa drogowego oraz nadz6r nad
realizacjq postanowien decyzji dotyczqcych zajqcia pasa drogowego.

18. Wsp6lpraca ptzy realizacji zadari wynikajqcych z plan6w ratowniczych
prowadzonych w pasie drogowym i w ich sqsiedztwie oraz usuwanie skutk6w tych
zdarzeri.

19.Nadz6r nad pzestrzeganiem przepis6w pozqdkowych na drogach przez osoby
zajmujqce pas drogowy.

s40

Terytorialny zasiqg dziatania Zazqdu obe.imuje obszar wojew6dztwa lodzkiego. podzial
sieci dr6g wojew6dzkich na poszczeg6lne Rejony Dr6g wojew6dzkich w zakresie
odpowiedzialnosci za ich zatzqdzanie pzedstawia zalqcznik nr 7 do niniejszego
Regulaminu.

1II. POSTANOVYIENIA KOICOWE

s41

postanowiefi niniejszego Regulaminu stanowi naruszenie

2' W zakresie nieobjqtym niniejszym Reguraminem obowiqzujq og6rnie obowiqzujqcepzepisy.

1. Nieprzestrzeganie
dyscypliny pracy.

\o
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3. lntegralnq czq66 Regulaminu stanowiq:

'l ) schemat Organizacyjny Zarzqdu Dr6g Wojew6dzkich w t odzi (zal. nr 'l),
2) schematy Organizacyjne Rejon6w Dr6g Wojew6dzkich (zal. nr 2 - 6),
3) wykaz odcink6w dr6g wojew6dzkich podpozqdkowanych poszczeg6lnym

Rejonom Dr6g Wojew6dzkich (zal. nr 7).
4. Zmiana postanowief Regulaminu nastgpuje w trybie paewidzianym dla jego

ustalenia.
5. Regulamin wchodzi w 2ycie z dniem 1 czewca2o26 r.
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Zahcznik Nr 2
Schemat Organizacyjny

Relonu Dr6g Wojew6dzkich w Podd?blcach - RDW-'I

KIEROWNIK REJONU DR6G
worEw6Da(cH

REJON DR6G WO'EW6DZKICH
w PoDDEBTCACH

OBW6D DROGOWY
W ZYGRACH

OBW6D DROGOWY
W UNIEJOWIE

KIEROWNIX OBWODU KIEROWNIK OBIIVODU

.s



Zahcznlk Nr 3
Schemat OrgaIizacyjny

Rejonu Dr6g Wojow6dzkich w t owlczu - RDW-2

OBW6O DROGOWY
wtouczu

KIEROWNIK OBWOTX'

l(lERollrl{lK RE Ol,lU DROG
WOJETY6DZKrcH

RE,OI{ DROG WOJEWoDZKICH
W I.OTTIGZU

OBW6D DROGOI'I'Y
W BIATEJ RAWSKIEJ

KIEROWNIK OBWODU



Zahcznlk Nr 4
Schemat Organizacyjny

Relonu I)169 WoJew6dzklch w Pldrkowle TrybunelBkim - RDW-j

OBW6D DROGOWY
W JANUSZEUCACH

KIEROWNIK OEWODU

.o

KIEROWNIK REJONU DR6G
WOJEW6DZKICH

REJON DR6G WOJ EW6DZKICH
W PIOTRKOW|E TRYBUNALSKIM

OBW6D DROGOWY
IY KOLUSZKACH

KIEROWNIK OBWODU



Zahcznik Nr 5

ReJonu Dr6g -RDW4

I(IEROWNIK REJOI{U DR6G
WOJEWODZKICH

REJO DRoGTUOJEWoDZXICH
W BETCHATOWE

OBWOD DROGOWY
W BEICHATOWE OBW6D DROGO{YY

W PRZEDBORZU

KIEROWNIK OBWODU
KIEROWNIK OBWODU



ZaQcznik Nr 6
Schemat Organizacyjny

Rojonu DI6g Woiew6dzklch w Sieradzu - RDW-s

KIEROW}IIK REJONU DR6G
WOJEWoDZKICH

REJON DR6G IVOJEW6DZKICH
W SIERADZU

OBW6O DROGOWY
WWDAWE

OBW6D DROGOWY
w DztAtoszYl{tE

KIEROWNIK OBWODU1(IEROWNIK OBWODU

\},



Zatqcznik Nr 7

WYKAZ ODCINKOWDROG

ADMINISTROWANYCH PRZEZ POSZCZEGOLNE REJONY DROG IIIcJEWODZKICH

RDW Poddgbice

Opis przebiogu
d

Numer

granica wojew6dztwa lodzkiego / wietkopolskiego - Boryslawice (DK12)449

469 Uniej6w (DK72) - Stary Gostkoiv - Wr6blew (DKg'l )2

niej6wwojew6dztwa w469D02R at6w UntKote ks olodz o iegkieg kopo9ran
1D\^r/ 0adekPoBa n D K723 473

71 (4751 zgiez (DK91) - Aleksandr6w L6dzki (DK72) - ( ) wezel S14 Rqbiefi - wQzet 514
Pabianice Polnoc4

478 granica wojew6dztwa l6dzkiego / wielkopolskiego - Ksie2a WOlka - Krepa (DW473)

Dqbrowka (DW473) - Zadzim - Rossoszyc€ (DVW10)479

703
Porczyny (DW473) - Praga oK72 - ( ) - Poddebice (DK72) - Stary Gostkow -

DK917

Ozork6w (DK91) - Warszyce (D\M08)8 708

710 Granica m. t 6d2 - Konstantynow L6dzki - k - Rossoszyca - Warta - Blaszki

DK12
SzadeI

RDW Lowicz

d
Numel Opis przebieguL.p.

granica wojew6dztwa l6dzkiego / mazowieckiego - 2ychlin (DW583)573

granica wojew6dztwa l6dzkiego / mazowieckiego - t aniQta - Krosniewice581

Bedlno (DK92) - Zychlin - granica woiewodztwa todzkiego / mazowieckiego583

ranica wojew6dztwa t6dzkiego / mazowieckiego - Kiernozia - t'owicz (DK92)
s5844

Kutno (DK92) - Pietek - Zgierz (DK91)5 702

Leczyca (DKgl) - Piatek - towicz (DK14)6 703

Jamno (DK14) - Kolacin - Brzeziny (DK72)7 704
azowieckikieg n m rnSkie iewicemow ta rcao Bomlodz o segran iew6dztwas

D 7K 2ez6wiewice Jkiernn mcata7058

ranica m. Skierniewice - Rawa Mazowiecka (DK72) - ( )-Cielqdz-granica
lm16dzk o

s707c

WQzel 58 ,Rawa Mazowi
/ mazowiecki16dzkie o

granica wojew6dztwa' - Biala Rawska -ecka Polnoc
72510

Weze.l A2 ,,Emilia' - Zgiez - g@dca m Lbdzel (488)11

1

6r

L.p.

1

I

I

6

1



RDW Plot,t6w Trybunalski

L.p. Numer
Opie pzebiegu

1 708 Warszyce (DVW02) - Stryk6w - Btzeziny (DK72)

2 Granice m. L6di -
- Tomasz6w Maz.

ujAnd res Ku ice azd Tomaszowpo Mazowieck I
D K4 KD 21

714 Granica m. L6d2 - Wola Rakowa - Kurowice (DVW13)

4 715 BE.eziny (OK72\ - Koluszki - Budziszewice - Ujazd (O\^r/13)

5 7',|6 Koluszki (D\/w15) - Rokiciny - BQdkow - granica m. piotrkow Trybunalski

6 726 Rawa Mazowiecka - lnowt6dz (DK48) - ( ) lnowl6dz (DK48) - Opoczno (OWZS)-
o oK74D\^r/13 - 2arn6w

7 728 wojew6dztwa wojew6dztwaranG tca mazow o l6dz Dzewi icaieckieg kiego gran
ki16dz mazowiecki o

8 746 Zarnow (DK74) - granica wojew6dztwa todzkiego i Swietokzyskiego

Granica m. L6d2 - Rzg6w - wgzet SB ,Rzg6w"

RDW Belchat6w

L.p. Numer
Nazwa drogi

1 473 t ask (DW482) - Wadlew - granica m. plotrkow Trybunalski

476 Nowy Swiat (DK74) - Belchat6w - Dobzet6w (DK74)

482 Granica m. t6dz - Ksawer6w - pabianice (ul, 1S pulku piechoty 
,,Wlk6w")

4 483 sk DW4 18 Buczek erc6w N Brze2owa n ca tcan ew6dztwas woJ
kil6dz o

5 484 Buczek (0W483) - Zet6w - Betchatow - Kamierlsk (DK91)

6 485 Pabianice (DK71) - Wadlew - Betchat6w (DW476)

7 492 Wa2ne Mlyny (DW483) - granica wojew6dztwa lodzkiego / Slqskiego

8 742 woiew6dztwaP K7D 4gl0wtzy Pzedteczno b6rz tcaRgczno g ran l6dzkiego
S o

9 784 Radomsko (0K91) - Gidle - Ciq2kowice - granica wojew6dztwa l6dzk iego / SlEskiego

10 785 Ci?zkowice (DIry784\ - zytno - Maluszyn - granica wojew6dztwa l6dzkiego / Stqskiego

2

5b

713

o 91 (488)



ROW Sieradz

L.p.
Numer
droqi

Nazla drogi

1 450 granica woiewodztwa l6dzkiego / wielkopolskiego - Wszan6w - \Merusz6w (DW482)

Szadek (D\/w10) ul. Rynek - Ulej6w - Balucz - task (DW482)

3 479 Rossoszyca (DVW10) - Czartki - Sieradz (DK83)

4 480 Sieradz (DW482) - Buzenin - Wdawa - Szczerc6w (DW483)

5 48'l Lask (DWrA2) - Sedziejowice - Wdawa - Rych'locice - Wdoradz G6rny

6 486 Welun (DK43) - Wezchlas - Kzeczow - Szczyty - Ozialoszyn (DK72)

7 491 Dzialoszyn (DK42) - granica woiew6dztwa l6dzkiego / Slqskiego

I 477 Wqzel S8 "Zloczevl'- Zloczew (DW482)

o 4a2
Pabianice (ul. 15 Pulku Piechoty
(. .. ) - Sieradz (DK83) - Zloczew "Wlkow") - Lask - Zduiska Wola - Sieradz (DK83) -

- Sokolniki - Werusz6w - granica wojewodztwa
l6dz o / wielko

-3-

t1-

zlen

I


